Rezumatul functiei

sefa Directia Economie si Politici Investitionale
Autoritatea: Consiliul Raional Orhei
Functia publica vacanta: B40 Sef/sefa directie

Data limita de aplicare - 03.11.2026, 17:00

Localitate: OR.ORHEI Tip de angajare: Perioada nedeterminata
Domeniu: Economie Unitati disponibile: 1
Data publicarii: 15.10.2026 Data limita de aplicare: 03.11.2026, 17:00

Scopul functiei publice vacante, conform fisei postului:

Organizarea, coordonarea si monitorizarea activitatii Directiei Economie si Politici Investitionale, in vederea
asigurarii implementarii politicilor, programelor si strategiilor de dezvoltare economica la nivel raional.

Salariul de functie

De la 15440 Lei

Sarcinile de baza ale functiei publice vacante, conform fisei postului:

a. Organizarea si coordonarea activitatii Directiei Economie si Politici Investitionale.

b. Coordonarea procesului de asigurare a implementarii la nivel local a prevederilor programelor si
strategiilor de dezvoltare pe domeniul de competenta a directiei.

c. Monitorizarea elaborarii si prezentarii raportului integrat privitor implementarea Strategiei de
Dezvoltare a raionului.

d. Asigurarea unui management financiar corect al activitatii DEPI.

e. Asigurarea activitatilor relevante privind transparenta in activitatea DEPI.

Tip de angajare:

Perioada nedeterminata

Conditiile de participare la concurs:

a. detine cetatenia Republicii Moldova;

b. poseda limba romana si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul respectiv in
limitele stabilite de lege;

c. are capacitate deplina de exercitiu;

d. nu a Implinit varsta de 63 de ani;

e. este apta, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform



certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata, daca pentru functia respectiva sant
stabilite cerinte speciale de sanatate;

f. are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

g. 1n ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b) sau nu i-a
incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h. nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

a. nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceasta interdictie;

j. nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un act de
constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice pentru participare la concurs:

1. 2 ani de experienta profesionala in domeniu si poseda abilitati de utilizare a computerului, in
conformitate cu prevederile Legii pentru aprobarea clasificatorului unic al functiilor publice nr. 155 din
21.07.2011

Documente ce urmeaza a fi prezentate:

Formularul de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice (descarca aici)
Daca cererea de participare este depusa prin intermediul platformei cariere.gov.md, atunci Formularul de
participare va fi generat si completat automat in baza datelor din cererea electronica.

Copia buletinului de identitate

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintda impreuna cu documentele
originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin posta sau e-
mail, aceasta prevedere se aplica la data desfasurarii probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii
dosarului de concurs.

Copiile diplomelor de studii si, dupa caz, ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau specializare

Documente ce atesta experienta profesionala sau Declaratia pe propria raspundere

Copia carnetului de munca, certificate privind actvitatea profesionala desfasurata dupa data de 1 ianuarie
2019 pot fi inlocuite cu declaratia pe propria raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia sa completeze
dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat
invingator, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Cazierul judiciar sau Declaratia pe propria raspundere

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia sa
completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen maximum 10 zile calendaristice de la
data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Modalitatea de depunere a documentelor:
E-mail

Posta



Personal

Bibliografia concursului:

I. Acte normative

No s e

Constitutia Republicii Moldova, adoptata la 29 iulie 1994.

Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public.

Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locala.

Legea nr. 25/2008 privind Codul de conduita a functionarului public.

Legea nr. 239/2008 privind transparenta in procesul decizional.

Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi nr. 845/1992.

Hotadrarea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008.

II. Surse de informare

1.

Portalul oficial al Consiliului raional Orhei - informatii privind documentele strategice si actele locale
relevante functiei: www.or.md

. Portalul oficial de legislatie al Republicii Moldova - e-Lex - baza de date pentru consultarea actelor

normative in vigoare: www.legis.md
Portalul oficial al Guvernului Republicii Moldova - informatii privind cadrul normativ si politicile
publice: www.gov.md.

Per soana de contact

Nume/Prenume: Grecu Irina
Telefon: 0235/20665
Email: ipoghiba@gmail.com

Adresa: str. Mihai Eminescu 2, etajul 3 biroul 305



