
REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL ORHEI

MD 3505, mun. Orhei, bd. M. Eminescu w.2,Tel: +3731235 22058,22650,
Fax: +3731235 20662, e-mail: consiliu.orhei@or.md http://or.md

proiect

DECIZIANT. _/_
din 2024

Cu privire la Raportul cumulativ 2021 -2023
de implementare a Planului de obiective strategice

in temeiul prevederilor art. 43 (1) lit. j) al Legii nr.436 din 28.12.2006 privind
administralia publicd local6, Legea Republicii Moldova nr. 438 din 28.12.2006 privind
dezvoltarea regionald in Republica Moldova , Decizia rv. 314 din 02 aprilie 2021 ,,Cu privire la
aprobarea Strategiei de dezvoltare a raionului Orhei pentru perioada 2021-2025 qi in scopul
dezvoltdrii socio-economice echilibrate gi durabile a raionului Orhei, Consiliul Raional

DECIDE:
1. Se ia act de Raport cumulativ 2021 -2023 de implementare a Planului de obiective

strategice (Anexa nr. 1 ).
2. Preqedintele raionului dl Vasile Adagan, comisia de specialitate in problemele

economice, buget Ei finanle 0, comisia de specialitate in problemele sociale 0 comisia
de specialitate in problemele administraliei publice Ei drept 0 comisia de specialitate
in problemele agrare0 vor asigura controlul executdrii prezentei Decizii.

Preqedintele gedinlei

Secretarul Consiliului Raional Serghei Caraman

Coordonat: V. Adagan - pregedintele raionului
M. Paciu - vicepreqedintele raionului
V. Cip6finE - vicepreqedintele raionului

Yizat: S. Caraman - secretarul Consiliului Raional

- qef Direclia Administralie Public6" comunicare Ei protocol
G. Colun - qef Direclia Generali Finanle

* qef Directia General6 Educalie

- gef Direcfia General6 Asistentl Social6 qi Protecfia Familiei
A. Ialigin - qef Sec{ia Agriculturd gi Relalii Funciare

- qef Directia Dezvoltare Teritorial6
E. Guler - qef Seclia Cultur6

Contrasemnat:

Elaborat: E. Bogu$

M. B6trincea, gef Serviciu juridic



NotI informativtr

la proiectul de decizie ,,Cu privire la Raport cumulativ 2021-2023
de implementare a Planului de obiective strategice"

1. Denumirea autorului qi duptr caz, a participan{ilor la elaborarea proiectului
Direc{ia Economie qi Politici lnvestilionale.
2. Condifiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie;i finalittr{ile urmtrrite

proiectul de decizie este elaborat in temeiul prevederilor art. 43 (1) lit. j) al Legii nr.436 din 28.12.2006 privind

administrafia public[ local6, Legea Republicii Moldova nr. 438 din 28.12.2006 privind dezvoltarea regionald in

Republica Moidova, Decizia nr. 314 din 02 aprilie 2021 ,,Cu privire la aprobarea Strategiei de dezvoltare a raionului

Orhei pentru perioada 2021-2025.
Finalitatei urmarita constl in evaluarea gradului de realizare a obiectivelor stabilite in planul de acliuni pentru

implementarea Strategiei de dezvoltare a raionului Orhei pentru perioada 2021'2025 pe domenii'

3. Principalele prevederi ale proiectului qi eviden{ierea elementelor noi
Strategia de dizvoltare a raibnului Orhei a fost elaboratd {indnd cont de prevederile legislatiei nalionale in domeniul

specific Ei cele interconectate procesului de dezvoltare regionald gi stabilegte domeniul de activitate al Consiliului

Raional Orhei pentru anii 2021 -2025.
Strategia de dezvoltare a raionului Orhei stabilegte domeniul de activitate al Consiliului Raional Orhei pentm anii

2021-2025, fiind corelatS cu Strategia na{ionald de dezvoltare "Moldova 2O3O', precum gi Planul na}ional de ac{iuni

pentru implementarea Acordului de Asociere RM-UE, Programe regionale qi nalionale la care R. Moldova este parte.
' 

Scopul Strategiei const6 in dezvoltarea administrativd, economicd qi social[ a raionului, prin crearea unui cadru

adecvat de politici publice qi a unei infrastructuri solide in vederea atragerii investitorilor, dezvoltArii sectorului

economic, eficientizf,rii managementului, pentru creEterea nivelului vielii cet6{enilor.
prezentul raport evalueaia situalia actuala in dezvoltare pentru perioada anilor 2021'2023 qi potenlialul de

dezvoltare in regiune prin analiza activitAtilor planificate qi realizate qi se bazeazh pe prioritalile strategice in sfera

dezvoltarii socio-economice a raionului, precum qi gradul de implementare a programelor qi activit[filor la general

pentru perioada anului 2021.
Astiel, serviciile / secliile / direcliile Consiliului raional Orhei, etc., care au avut atribu{ii directe sau indirecte, au

raportat gradul de implementare a planului de acliuni pentru perioada202l-2023, avdnd in vedere specificul cumulativ

la r ealizar ea acliunilor.
4. Fundamentarea economico financiarl

Implementarea proiectului de decizie nu necesitd alocarea resurselor financiare

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare
proiectul de decizie se incorporeaza in sistemul actelor normative qi nu necesitl abrogarea/modificarea altor decizii.

6. Avizarea gi consultarea publicl a proiectului de decizie

inbaza celor expuse gi in conformitate cu art.32 din Legea nr.l00 dn22 decembrie 2017 cu privire la actele

normative, proiectul deciziei ,,Cu privire Raportului cumulativ 202l-2023 de implementare a Planului de obiective

strategice'; i fost avizat de pregedintele raionului, vicepregedin{ii raionului, Secretarul Consiliului Raional, $ef Serviciul

juridic.- 
in scopul respectf,rii prevederilor Legii nr.239 din 13 noiembrie 2013 privind transparenla procesului decizional,

proiectul deciziei este plasat pe pagina web a Consiliului raional www.or.md la directoriul Transparenl6 decizionald,

secliunea Consultdri publice ale proiectelor.
7. Consultarea expertizei juridice

tn temeiul art.37 din Legea nr.100 din22 decembrie 2017 cl privire la actele normative, proiectul deciziei a fost

expus expertizeijuridice de cltre $eful Serviciului juridic. Structura Ei con{inutul actului corespund nornelor de tehnicd

legislativS.

Reieqind din cele expuse, proiectul de decizie se propune spre avizare comisiilor consultative de specialitate qi

aprobare in cadrul qedinfei Consiliului raional.

$ef interimar Direclia Economie qi Politici Investilionale Elena BOGU$
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Anexă nr. 1 

la decizia Consiliului raional 

nr. _/ _ din „__” _____________ 2024 

 

RAPORT CUMULATIV, PERIOADA 2021 - 2023 

IMPLEMENTAREA PLANULUI DE OBIECTIVE STRATEGICE  

2.3.1 ADMINISTRAȚIE PUBLICĂ, COMUNICARE ȘI PROTOCOL 

Obiectiv nr. 1:  Consolidarea responsabilității autorităților publice locale pentru elaborarea și  implementarea politicilor publice 

Program nivel 

local nr. 1 

Acordarea asistenței informaționale și metodologice în implementarea legii 158-XVI din 04.07.2008 Cu privire la funcția publică și 

statutul funcționarului public, Hotărârii Guvernului Republicii Moldova nr.201 din 11.03.2009 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

1.1. Monitorizarea prezentării informațiilor:   2023-38 2023 – informația nu a fost prezentată   

- despre statele de personal din autoritățile 

administrației publice locale de nivelul I; 

Nr primării care au prezentat informația 2022-38 

2021-38 

2022 - informația nu a fost prezentată  

2021 - 38 - Informația colectată integral. 

0% 

- aplicarea reglementărilor Hotărârii Guvernului 

nr.201 din 11.03.2009; 

Nr de primării care au prezentat 

informația 

2023-38 

2022-38 

2021-38 

2023 - informația nu a fost prezentată  

2022 – informația nu a fost prezentată  

2021 - 38 - Informația colectată integral. 

0% 

- procedurii de prelungire a certificatelor 

cheițelor publice 

Nr de primării care au prezentat 

informația 

2023-38 

2022-38 

2021-38 

2023 - informația nu a fost prezentată  

2022 – informația nu a fost prezentată  

2021 - 38 - Informația colectată integral. 

0% 

1.2. Participarea la organizarea și desfășurarea 

concursurilor pentru ocuparea funcției publice 

vacante în primării 

Nr de concursuri organizate / desfășurate  2023 - informația nu a fost prezentată  

2022 - informația nu a fost prezentată  

2021 - Desfășurate 12 concursuri pentru 

ocuparea funcției publice vacante (10 

specialiști femei, 2 specialiști bărbați). 

0% 

Program nivel 

local nr. 2 

Acordarea asistenței metodologice în organizarea și desfășurarea Alegerilor Parlamentare, a celor locale generale și Prezidențiale 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

2.1. Forumuri deschise în cadrul cărora se vor 

discuta Alegerile Parlamentare. 

Nr. activități / Nr persoane participante 2023-1 2023 - informația nu a fost prezentată  

Nu este relevant pentru perioada 2021-2022. 

0% 

2.2. Alegerile locale generale Nr. activități / Persoane participante 2023-1 2023 - informația nu a fost prezentată 

Nu este relevant pentru perioada 2021-2022 

0% 

2.3. Alegerile Prezidențiale Nr. activități / Persoane participante  Nu este relevant pentru perioada 2021-2023 0% 
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2.4. Monitorizarea convocării ședințelor 

Consiliilor locale cu referire la desemnarea 

reprezentanților în BESV 

Numărul de ședințe convocate 2023-38 2023 - informația nu a fost prezentată 

Nu este relevant pentru perioada 2021-2022 

0% 

2.5. Acumularea și verificarea actelor necesare Numărul de acte recepționate 2023-38 2023 - informația nu a fost prezentată 

Nu este relevant pentru perioada 2021-2022 

0% 

2.6. Participarea la prima ședință a BESV pentru 

a alege președintele, vice și secretarul 

Numărul de ședințe asistate 2023-83 2023 - informația nu a fost prezentată 

Nu este relevant pentru perioada 2021-2022 

0% 

2.7. Contribuție la asigurarea logisticii 

scrutinelor la nivel de BESV 

Numărul de BESV asigurate cu logistica 

necesară 

2023-83 2023 - informația nu a fost prezentată 

Nu este relevant pentru perioada 2021-2022 

0% 

Program nivel 

local nr. 3 

Organizarea atelierelor de instruire pentru identificarea modelului optim de conlucrare cu APL II, servicii desconcentrate în 

teritoriu, alte structuri, instituții, consultarea principalilor actori asupra opțiunilor de cooperare intercomunală 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

3.1. Organizarea meselor rotunde de dialog între 

pârți: autorități publice locale de nivelul I și II 

Nr. activități / Nr persoane participante 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 - informația nu a fost prezentată  

2021 - 1 – activitate organizată (Participanți 

42 persoane: 30 bărbați, 12 femei). 

0% 

3.2. Invitația serviciilor desconcentrate în 

teritoriu la ședințele cu participarea primarilor 

pentru identificarea acțiunilor de eficientizare a 

activităților de interes comun 

Nr. activități / Nr persoane participante 2023-4 

2022-4 

2021-4 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată  

2021 - 6 – activități organizate (Primarii, șefii 

serviciilor desconcentrate: 42 bărbați, 14 

femei) 

0% 

3.3. Identificarea oportunităților de colaborare a 

primarilor din raion cu instituțiile omologe din 

alte țări. 

Nr. activități / Nr persoane participante 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată 

2021 - 1 – activitate organizată - Intenția de 

extensiune a Universității „Alexandru Ioan 

Cuza” în raionul Orhei. 

0% 

Program nivel 

local nr. 4 

Realizarea modulului de instruire „Bazele managementului în APL” cu asistența Academiei de Administrare Publică pe lângă 

Președintele RM, IDIS „Viitorul”, CEC, CICDE, CALM, altor instituții abilitate în domeniu 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

4.1. Sesiuni de orientare a funcționarilor publici:  2023-1 2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată  

2021 - Familiarizarea cu noile metodologii în 

domeniu (4 bărbați; 34 femei) 

0% 

- Procesul decizional la nivel local. Nr. activități 2022-1 

2021-1 

0% 

- Principii generale și noțiuni folosite în 

actualizarea listelor electorale. 

Nr. activități 2023-1 

2022-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată  

0% 
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2021-1 2021 - Actualizate listele electorale ale 

secțiilor de votare 

- Administrația publică locală: concepte, 

probleme și perspective. 

Nr. activități 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată 

2021 - 0 

0% 

Obiectiv nr. 2:  Conlucrare și coordonare în domeniul ce tine de transparență și actul de guvernare locală 

Program nivel 

local nr. 5 

Asistență în organizarea mecanismelor instituționalizate de cooperare și parteneriat cu cetățenii: consiliile consultative, grupurile 

de lucru permanente sau grupurile de lucru ad-hoc, care să se implice în procesul decizional 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

5.1. Elaborarea în mod participativ, a 

curriculumului privind instruirea în domeniul 

transparenței decizionale pentru APL de nivelul 

I, ajustat la prevederile legii nr.239/2008 

Curriculumul elaborat în mod 

participativ; Nr subiectelor dedicate 

transparenței în procesul decizional; Nr 

orelor de instruire 

 2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată; 

2021 - 0 

0% 

5.2.Dezvoltarea mecanismelor de stimulare a 

participării populației la procesul decizional 

Numărul și funcționalitatea 

mecanismelor elaborate 

 2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0; 2021 - 0 

0% 

5.3.Organizarea evenimentelor de stimulare a 

participării populației la procesul decizional 

Numărul evenimentelor organizate; 

Ponderea cetățenilor participanți 

 2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0; 2021 - 0 

0% 

5.4.Propuneri de creare a platformei pentru 

publicarea proiectelor de decizii ale APL 

Numărul APL care au publicat proiectele 

de decizii pe platforma creată 

 2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0; 2021 - 0 

0% 

5.5. Actualizarea procedurilor interne referitoare 

la transparența în procesul decizional. 

Numărul de primării destinatare de 

pagina web 

 2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0; 2021 - 0 

0% 

5.6. Monitorizarea desemnării responsabililor de 

coordonare a procesului de consultare publică cu 

societatea civilă 

Numărul de consultări publice la nivel de 

primării 

 2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0; 2021 - 0 

0% 

5.7 Elaborarea, actualizarea și publicarea listei 

ONG pe domenii de activitate. 

Lista ONG  2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0; 2021 - 0 

0% 

Program nivel 

local nr. 6 

Elaborarea și efectuarea unor sondaje pe criteriile de transparență delegate autorităților locale: - accesul la informație; - 

participarea la procesul decizional; - resursele umane; - etica profesională și conflictul de interese 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

6.1. Elaborarea raportului conform sondajului 

privind asigurarea transparenței în UAT de 

nivelul I cu plasarea pe pagina web 

Întocmirea unui Raport în baza 

sondajului 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0; 2021 - Au fost implicate în sondaj 

11 UAT de nivelul I. 

0% 

Obiectiv nr. 3:  Realizarea politicii naționale de prevenire și combatere a traficului de ființe umane 

Program nivel 

local nr. 7 

Asigurarea realizării politicii naționale de prevenire și combatere a traficului de ființe umane 
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Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

7.1. Organizarea ședințelor de lucru a Comisiei 

teritoriale pentru combaterea TFU pentru a 

identifica , evalua, referi cazurile de trafic 

Numărul de ședințe desfășurate 2023-4 

2022-4 

2021-4 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0 

2021 - 3 Ședințe desfășurate - Aspecte ce țin 

de eficientizarea activităților în domeniu 

(participanți:1 b., 7 f.) 

0% 

7.2. Activități în contextul desfășurării 

Campaniei naționale ”Săptămâna de luptă 

împotriva traficului de ființe umane” 

Numărul de acțiuni desfășurate, Numărul 

de persoane participante 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0 

2021 - 1 acțiune desfășurată - Mobilizarea 

societății civile în combaterea traficului de 

ființe umane, (participanți: 536 b., 889 f.) 

0% 

7.3. Organizarea  Zilei Europene de luptă 

împotriva traficului de ființe umane 

Nr acțiuni desfășurate, Nr persoane 

participante 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0 

2021 - Mobilizarea societății civile în 

combaterea traficului de ființe umane (42 b., 

53 f.) 

0% 

Obiectiv nr. 4:  Cadrul de suport  metodologic în activitatea comisiilor de lucru din cadrul Consiliului raional Orhei 

Program nivel 

local nr. 8 

Implementarea strategiilor, programelor ce țin de domeniile de activitate a comisiilor - Comisia teritorială combaterea traficului de 

ființe umane - Comisia raională apărarea drepturilor omului - Comisia Situații Excepționale; - Comisia mixtă de rechiziții. 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

8.1. Ajustarea regulamentelor comisiilor la 

condițiile specifice domeniilor de activitate 

Numărul de acțiuni desfășurate 2023-4 

2022-4 

2021-4 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată;  

2021 - 0 

0% 

8.2. Aprobarea planurilor de activitate cu 

nominalizarea persoanelor responsabile și 

termenelor de executare 

Nr. planurilor aprobate 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0; 2021 - Membrii comisiilor: 15 

bărbați, 20 femei. 

0% 

8.3. Pregătirea rapoartelor anuale de evaluare a 

impactului deciziilor aprobate 

Nr rapoarte întocmite 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0; 2021 - Pregătite 4 rapoarte anuale 

privind activitatea comisiilor. 

0% 

Program nivel local nr. 9 Organizarea și coordonarea recrutării și încorporării cetățenilor în Serviciul Civil (de alternativă) 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

9.1. Participarea la comisiile de încorporare Numărul de ședințe desfășurate 2023-2 

2022-2 

2021-2 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – 0; 2021 - Membrii comisiei de 

încorporate: 4 b., 3 f. 

0% 
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9.2. Prezentarea rapoartelor activității în 

domeniu la solicitarea factorilor de decizie 

Nr raport întocmite 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată; 

2021 - 0 

0% 

9.3. Asistența la elaborarea acțiunilor pentru 

anul curent cu aprobare la ședința CR 

Nr planuri de acțiuni elaborate 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată; 

2021 - 0 

0% 

Program nivel 

local nr. 10 

Asigurarea organizării pregătirii prealabile și multilaterale a populației, obiectivelor sectorului economic, instituțiilor publice, 

formațiunilor protecției civile pentru desfășurarea acțiunilor în cazul situațiilor excepționale 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta  Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

10.1. Elaborarea planului anual pentru situații 

excepționale a raionului Orhei 

Nr planuri elaborate 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată; 

2021 - 0 

0% 

10.2. Desfășurarea aplicațiilor demonstrative Numărul de aplicații desfășurate 2023-4 

2022-4 

2021-4 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată; 

2021 - 0 

0% 

10.3. Desfășurarea antrenamentelor cu 

formațiunile Comisiei pentru SE 

Numărul antrenamente desfășurate 2023-4 

2022-4 

2021-4 

2023 – informația nu a fost prezentată 

2022 – informația nu a fost prezentată; 

2021 - 0 

0% 

2.3.2 FINANȚE PUBLICE 

Obiectiv nr. 1:  Sporirea eficacității și transparenței autonomiei financiare a Consiliului raional Orhei  

Program nivel local nr. 1 Îmbunătățirea procesului de executare a bugetului 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

1.1 Organizarea ședințe/consultări publice la etapa 

de elaborare a proiectului bugetului raional 

(instituții bugetare, APL, ONG, mediul de afaceri) 

Numărul de ședințe publice organizate 

/ Numărul de consultări publice 

organizate 

3 / 84 2023 - 0 

2022 – 0 / 0 

2021 - 2 ședințe publice organizate / 154 

consultări publice organizate 

0% 

1.2 Monitorizarea tehnologiilor informaționale 

moderne de management în procesul bugetar în 

următoarele module: BPS, GAB, TREZ -2 

Tehnologii informaționale moderne 

aplicate 

12 2023 – 12; 2022 – 12; 2021 - 12 tehnologii 

informaționale moderne aplicate 

100% 

1.3 Actualizarea periodică a paginii web și cu 

informație calitativă și oportună privind elaborarea 

și executarea bugetului/semestrial 

Numărul de informații privind 

executarea bugetului la partea de 

venituri și cheltuieli  

1 2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

1.4 Consolidarea mecanismelor de conlucrare 

transparentă între APL și inspectoratul fiscal 

Nr informații prezentate 12 2023 – 12 100% 



6 

teritoriale de stat prin evidența numărului de 

angajați și a volumul veniturilor încasate anual 

2022 – 12 - Se prezintă informație de la DDF 

Orhei privind restanța la impozitul funciar și 

impozitul pe bunuri imobiliare ale persoanelor 

fizice-cetățeni. 

2021 - 12 - Se prezintă informație de la 

Direcția Deservire Fiscală Orhei privind 

restanța la impozitul funciar și impozitul pe 

bunuri imobiliare ale persoanelor fizice-

cetățeni. 

1.5 Raportarea d.d.s. privind executarea bugetelor 

parte de venituri și cheltuieli UAT de nivel I și II 

Dări de seamă raportate 4 2023 - 4 

2022 - 4 dări de seamă raportate 

2021 - 4 dări de seamă raportate 

100% 

Program nivel local nr. 2 Sporirea capacităților de instruire pentru funcționarii autorităților bugetare 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare  Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

2.1 Pregătirea profesională a specialiștilor 

principali sub aspectul managementul financiar 

Numărul de seminare petrecute / 

Ședințe de lucru petrecute 

4 / 3 2023 – 0 seminare / 7 ședințe de lucru 

petrecute 

2022 – 0 / 6 Ședințe de lucru  petrecute 

2021 - 0 / 14 ședințe de lucru petrecute 

de 2 ori 

2.2 Instruirea specialiștilor sub aspectul 

managementul financiar 

Numărul de instruiri frecventate / 

Numărul de participanți instruiți 

10 / 12 2023- 1 /3 

2022 – 2 instruiri / 6 participanți 

2021 - 3 / 12 

25% 

2.3 Instruirea managerilor /angajaților  din cadrul 

entităților publice privind managementul 

performanțelor și al riscurilor  

Numărul de instruiri frecventate / 

Numărul de participanți instruiți 

3 / 3 2023 – 0 

2022 – 0 /  

2021 - 12 / 12 

0% 

2.4 Dezvoltarea capacităților angajaților cu funcții 

de inspectare prin organizarea inspectărilor în 

echipe comune, instruirii profesionale, consultări 

ai experților străini și a seminarelor, participarea la 

training-uri la nivel național și internațional. 

Numărul de treninguri /seminare 

/schimb de experiență / Numărul de 

participanți 

5 / 5 2023 – 0 

2022 – 0 / 0 

2021 - 0 

0% 

2.3.3 CAPITALUL UMAN 

Obiectiv nr. 1:  Dezvoltarea și utilizarea eficientă a capitalului uman, adaptarea calificărilor profesionale la cerințele pieței, creșterea incluziunii sociale 

Program nivel local 

nr. 1 

Sporirea șanselor de angajare a șomerilor și persoanelor aflate în căutarea uni loc de muncă și asigurarea tranziției la piața 

muncii prin implicarea în măsuri de ocupare a forței de muncă 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 
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1.1 Acordarea serviciilor de intermediere a 

muncii conform art.27 din Legea nr. 105/2018.  

Nr persoane 2023-500 

2022-500 

2021-500 

2023 – 755, S-a majorat numărul de persoane 

beneficiare de serviciile ANOFM 

2022 – 433: A scăzut numărul persoanelor 

care solicită serviciile noastre 

2021 – 417: b-220/ f-197 A scăzut numărul 

persoanelor care solicită serviciile date. 

151% 

1.2 Organizarea târgurilor locurilor de muncă și 

activităților de recrutare. 

Nr evenimente 2023-2 

2022-2 

2021-2 

2023 – 2 TLM, 3 activități de recrutare; 

Activitățile orientate spre angajarea 

persoanelor s-au intensificat 

2022 – 2 / Ca consecință a pandemiei 

evenimentele au avut loc on-line 

2021 - 2 / Ca consecință a pandemiei 

evenimentele au avut loc on-line 

100% 

1.3 Acordarea serviciilor de ghidare în carieră în 

vederea susținerii persoanelor aflate în căutarea 

unui loc de muncă, a șomerilor în identificarea 

oportunităților educaționale și profesionale. 

Nr persoane 2023-100 

2022-100 

2021-100 

2023 – 491; Serviciile de ghidare in cariera 

sunt solicitate 

2022 – 113; Serviciile de ghidare in cariera 

sunt solicitate 

2021 – 165; Serviciile de ghidare în carieră 

sunt atractive. 

491% 

1.4 Identificarea și înregistrarea locurilor de 

muncă vacante în BD a ANOFM urmare 

informării de angajatori a subdiviziunilor 

teritoriale pentru OFM, art. 16 Legea 105/2018. 

nr locuri de muncă 2023-800 

2022-800 

2021-800 

2023 – 654 / Este deficit de cadre calificate 

2022 – 905 / Este deficit de cadre calificate 

2021 - 807 / Numărul de locuri vacante a 

sporit dar este lipsă de specialiști calificați. 

81,75% 

1.5 Formarea profesională a șomerilor prin 

cursuri, susținerea absolvenților la angajare după 

absolvire, conform art. 32 Legea nr.105/ 2018. 

nr persoane 2023-45 

2022-45 

2021-30 

2023 – 11 / Implementarea FP prin metoda de 

vouchere a scăzut numărul de instituții de 

formare profesională 

2022 – 18 / Instituțiile de învățământ sunt în 

Chișinău ceea ce creează dificultăți pentru 

deplasare. 

2021 - 12 persoane: b-2/f-10 / Nr persoane 

care au participat s-a redus din cauza 

demarării procesului de instruire doar din luna 

mai. 

24,44% 

1.6 Formarea profesională a șomerilor prin 

instruirea la locul de muncă în cadrul unității, 

nr persoane 2023-7 

2022-7 

2023 – 2 / Este o măsură nouă și mulți AE se 

abțin 

28,57% 
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conform art. 33 din Legea nr.105/ 2018. 2021-7 2022 – 4 / Este o măsură nouă și mulți AE se 

abțin 

2021 - 2 / Instruirea la locul de muncă este o 

măsură nouă pentru șomeri și angajatori și nu 

toți doresc să se implice. 

1.7 Formarea profesională a șomerilor prin 

stagiul profesional, art. 34 Legea nr.105/ 2018 

nr persoane 2023-20 

2022-20 

2021-20 

2023 – 6 / Lipsa absolvenților care solicită 

serviciile 

2022 – 4 / Lipsa absolvenților care solicită 

serviciile acestea 

2021 - 6 / Stagiul este o măsură nouă pentru 

șomeri și angajatori și nu toți doresc să se 

implice. 

30% 

1.8 Subvenționarea locurilor de muncă pentru 

angajarea în câmpul muncii a șomerilor care 

necesită suport suplimentar pe piața muncii, 

conform art.36 din Legea nr.105/ 2018. 

nr subvenții 2023-25 

2022-25 

2021-25 

2023 – 5 / Sursele de finanțare pentru această 

măsură sunt limitate 

2022- 22 / Tot mai mulți AE aplică măsura de 

subvenționare 

2021 – 12 / Măsura de subvenționare a locurilor 

de muncă devine mai atractivă pentru 

angajatori. 

20% 

1.9 Subvenții pentru crearea sau adaptarea 

locurilor de muncă pentru persoanele cu 

dezabilități, conform art.38 Legea nr.105/ 2018. 

nr subvenții 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – 0 / AE se abțin de angajarea 

persoanelor cu dezabilități 

2022 – 0 / AE se abțin de angajarea 

persoanelor cu dezabilități. 

2021 - 0 

0% 

1.10 Consultanță, asistență și sprijinirea inițierii 

unei afaceri, conform art.39 Legea nr.105/ 2018. 

nr persoane 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – 2 / Măsura de susținere a inițiere a 

afacerii este tot mai solicitată 

2022 – 0 / Nu au fost identificate persoane 

2021 - 0 

200% 

Program nivel local nr. 2 Prevenirea șomajului prin acordarea serviciilor de preconcediere și serviciilor de informare a populației 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare  Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

2.1 Acordarea serviciilor de preconcediere 

persoanelor preavizate în legătură cu lichidarea 

unității, reducerea numărului sau a statelor de 

personal, conform art. 28 Legea nr. 105/2018. 

numărul de AE care au prezentat 

informații 

 2023 – 3 / Serviciile de preconcediere se 

acordă persoanelor și AE care prezintă 

informația respectivă. 

100% 
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2022 – 3 / Serviciile de preconcediere se 

acordă persoanelor și AE care prezintă 

informația respectivă. 

2021 - 3 / Se acordă serviciile de 

preconcediere persoanelor care se adresează 

după eliberarea de la locul de muncă. 

2.2 Organizarea activităților de informare a 

șomerilor, persoanelor aflate în căutarea unui loc 

de muncă, agenți econ. cu privire la piața muncii 

și măsurile de OFM art. 25 Legea 105/2018. 

nr șomeri înregistrați 1 300 2023 – 1242 / Serviciile de informare se 

desfășoară conform planului 

2022 – 1276 / Serviciile de informare se 

desfășoară conform planului 

2021 - 1400 / Informarea șomerilor și 

angajatorilor se efectuează prin diferite 

metode e-mail, mass-media, rețele de 

socializare. 

95,54% 

Obiectiv nr. 2:  Crearea condițiilor pentru o piață a muncii flexibilă, în care oferta de muncă este adaptată permanent cerințelor angajatorilor 

Program nivel local 

nr. 3 

Creșterea gradului de protecție a cetățenilor R. Moldova în procesul de emigrație în scop de muncă și acordarea serviciilor cu 

scopul integrării pe piața muncii a cetățenilor reveniți de peste hotare 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

3.1 Acordarea măsurilor de ocupare cetățenilor 

reîntorși de peste hotare cu scopul reintegrării 

acestora în câmpul muncii. 

Nr emigranți reîntorși 2023-20 

2022-20 

2021-20 

2023 – 0 / Persoanele se abțin de a prezenta 

informație despre lucru peste hotare 

2022 - 3 / Persoanele se abțin de a prezenta 

informație despre lucru peste hotare  

2021- 30 / Măsurile se acordă la acei care 

doresc să informeze despre reîntoarcerea de 

peste hotare. 

0% 

Program nivel local nr. 4 Asigurarea efectuării monitorizării măsurilor de ocupare a forței de muncă și prognozei pieței muncii 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

4.1 Participarea la chestionarea agenților 

economici pentru elaborarea prognozei pieței 

muncii. 

nr AE chestionați  2023-200 

2022-200 

2021-200 

2023 – 83 / Lista AE care sunt chestionați este 

stabilită de către ANOFM 

2022 – 69 / Lista AE care sunt chestionați este 

stabilită de către ANOFM 

2021 - 87 / Conform tabelului pentru an. 2021 

am avut indicatori de chestionare a 87 

angajatori. 

41,5% 

Program nivel local nr. 5 Asigurarea dezvoltării parteneriatului pe piața muncii locale 
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Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

5.1 Organizarea ședințelor consiliului tripartit pe 

lângă subdiviziunea teritorială pentru OFM. 

nr ședințe 2023-4 

2022-4 

2021-4 

2023 – 2  

2022 - 2 

2021 - 2 / Ședința consiliului tripartit a fost 

desfășurat la necesitate 

50% 

5.2 Colaborarea cu APL, ONG, patronatele și 

sindicatele, instituțiile de învățământ la nivel 

teritorial în vederea implicării la realizarea 

măsurilor de ocupare a forței de muncă. 

nr activități 2023-5 

2022-5 

2021-5 

2023 - 12 

2022 - 6 

2021 - 6 / DOFM permanent participă la toate 

evenimentele organizate de APL, ONG, etc. 

240% 

5.3 Colaborarea cu angajatorii la nivel teritorial 

în vederea implicării la implementarea măsurilor 

de ocupare a forței de muncă 

nr vizite efectuate 2023-50 

2022-50 

2021-50 

2023 - 80 

2022 - 90 

2021 - 67 / Au fost efectuate vizite de 

specialiștii DOFM la angajatori. 

160% 

2.3.4 INFRASTRUCTURA FIZICĂ ȘI TEHNICO - EDILITARĂ  

Obiectiv nr. 1:  Dezvoltarea echilibrată a infrastructurii drumurilor 

Program nivel local nr. 1 Reabilitarea și modernizarea drumurilor locale 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta 

mii lei 

Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

1.1 Reparația drumului public L336.1. Drum reparat 2021-4 000,0 2021 – Reparația drumului de acces spre s. 

Tabăra km 0,000 – 2,338. Suprafața lucrărilor 

9 800 m.p. Alocat 1 142,3 mii lei. Rezultat bun. 

Indicator realizat.  

100% 

1.2 Întreținerea și reparația drumurilor publice 

locale de interes raional 

Acțiuni realizate 

Nr. obiecte 

2023-10 000,0 

2022-10 000,0 

2021-6 000,0 

2023 - Lucrări de reparație a drumului L317 

G44-Bulăiești-Mîrzești sector PC 0.00-2.50, 

suma contractată 9 434,8 mii lei; Lucrări de 

reparație a drumului L330 R6-Mălăiești-

Morozeni, suma contractată 1 004,6 mii lei; 

Servicii de întreținere în varianta albă a 

drumului local Berezlogi-Hîjdieni, r-nul Orhei, 

suma contractată 253,2 mii lei; Servicii de 

întreținere a drumurilor publice locale r-nul 

Orhei, suma contractă 3 277,2 mii lei. 

2022 – încheiate 2 contracte întreținerea și 

reparație vară: Lucrări de asfaltare estimate la 

100% 
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1 819,7 mii lei, sectoarele Chiperceni-Voroteț-

Andreevca 450 m.p., Piatra-Jeloboc 250 m.p.; 

Brănești-Furceni 970 m.p., drum acces Teleșeu 

600 m.p., Isacova-Neculăieuca 400 m.p., drum 

acces Pelivan 300 m.p., Ocnița-Răzești 300 

m.p., Berezlogi-Hijdieni 200 m.p. și Varianta 

albă se cifrează la 1 575,3 mii lei, sectoarele 

Chiperceni-Voroteș-Andreevca 14 850 m.p., 

Mălăiești-Morozeni 36 780 m.p., Lupa-Rece-

Vatici 10 400 m.p.. Contractul pentru 

întreținerea de iarnă se estimează la 575,4 mii 

lei pentru un volum de lucrări de circa 

2 760 000 m.p. 

Reparația străzilor locale mun. Orhei, valoarea 

contractată 20 700,0 mii lei; Reparația drumului 

s. Berezlogi 405 m2 v/a valoarea contractului 

296,5 mii lei; Reparația drumului s. Bolohan 

2744 m2 v/a, suma contractată 369,1 mii lei; 

Reparația drumului v/a 425 m2 s. Brăviceni, 

contractat 897,7 mii lei; Reparația drumului s. 

Bulăiești 910 m2 v/a în sumă de 560,2 mii lei; 

Reparația podului s. Voroteț în sumă de 27,7 

mii lei; Lucrări reparații drumuri locale: 1262 

m2- asfalt s. Ciocîlteni; 900 m2 v/a -s, 

Fedoreuca în sumă totală de 624,7 mii lei; 

Reparația drumului s. Clișova 250 m2 v/a în 

sumă de 72,0 mii lei; Lucrări reparații drumuri 

locale: 1100m2 reprofilare ,v/a 250 m2 s. 

Crihana, 350 m2 s. Cucuruzeni de Sus,500 m2 

s. Sîrota în sumă totală de 255,9 mii lei; 

Reparația drumului s. Cucuruzeni v/a 1900 m2 

în sumă de 467,4 mii lei; Reparații drumuri 

locale Donici 1500 m v/a în sumă de 455,0 mii 

lei; Ghetlova 1325 m2 lucrări de reparație, strat 

de fundație sau reprofilare din piatra sparta 

pentru drumuri în sumă de 588,4 mii lei; 
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Reparația, reprofilarea  drumului s. Isacova 

1102,3 m2 în sumă de 418,4 mii lei; 487 m2 

asfalt s. Jora de Mijloc în sumă de 249,9 mii lei; 

Reparația drumului local s. Mălăiești200 m2 

v/a în sumă de 290,8 mii lei; Reparația 

drumului local 468m2 v/a Mitoc în sumă de 

299,7 mii lei; Reparația drumului local s. 

Mîrzești -660 m2; s. Mîrzaci -  690 m2 (Total - 

1350 m2) în sumă de 255,5 mii lei, inclusiv: s. 

Mîrzești - 126,1 mii lei; s. Mîrzaci -  129,4 mii 

lei; Reparația drumului local 100 m2 varianta 

alba Neculăieuca în sumă de 299,0 mii lei; 

Drum asfalt 500 m2 Pelivan în sumă de 133,3 

mii lei; Reparația drumului local s. Piatra1 km, 

900 m asfalt,140 m v/a în sumă de 554,0 mii 

lei; Reparația drumului local s. Podgoreni 1300 

m în sumă de 297,9 mii lei; Reparația drumului 

local s. Pohorniceni 500 m asfalt în sumă de 

1 021,5 mi lei; Reparații drumuri locale Puțintei 

în sumă de 523,7 mii lei; Reparația drumului 

local 454 m2- beton Sămănanca în sumă de 

279,9 mii lei; Reparația capitală a drumului 

local 1330 m asfalt s. Lucășeuca în sumă de 

2 388,5 mii lei; Reparația drumului 700 m v/a, 

inclusiv: s. Budăi - 200 m; s. Step -Soci -500 m 

total contractat 538,7 mii lei; Reparații drumuri 

Susleni 450 m2-asfalt, 1250 m2 v/a în sumă de 

2 366,3 mii lei; Reparația drumului local 450 m 

v/a Teleșeu în sumă de 297,9 mii lei; Vatici - 

655 m2 varianta alba, 86 m pavaj, 1667 m 

profilare cu adaus piatra în sumă de 574,3 mii 

lei; Reparația drumului local 540 m2 beton 

Vîşcăuţi în sumă de 340,2 mii lei; Reparația 

drumului local 5200 m.p. v/a Zahoreni în sumă 

de 530,4 mii lei. Total investiții în drumuri 

locale 43 388,9 mii lei. 
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2021 - Suma contractului întreținerea și 

reparația vară a fost de 2 973,2 mii lei pentru o 

suprafață de circa 11 181,5 m.p. Obiectul 

contractului a vizat 9 obiecte: Brănești-Furceni 

km 0,000-4,000, Piatra-Jeloboc km 0,000-

4,000, Bolohan 200 m.p., Trebujeni km 0,000-

2,180 200 m.p., Lupa-Rece-Vatici 200 m.p., 

drum de acces Puțintei 600 m.p., spre 

mănăstirea Curchi 200 m.p., Brăviceni 500 

m.p., Seliște 680 m.p. Suma contractului 

întreținere iarnă s-a cifrat la 587,5 mii lei. 

1.3 Expertizarea și proiectarea podurilor din str. 

31 august mun. Orhei – 2 buc. 

Acțiuni realizate, Nr. obiecte 2021-1 000,0 2021 - Obiectiv realizat 100% 

1.4 Îmbrăcăminte rutieră din piatra spartă Biești Acțiuni realizate, Nr. obiecte 2022-0,535 

2021-1000,0 

2022 – Informație lipsă. 

2021 - 1 obiect realizat 

100% 

1.5 Trecerea îmbrăcămintei rutiere din piatra 

spartă în beton asfaltic din com. Biești 

Acțiuni realizate 

Nr. obiecte 

2023-2 000,0 

2022-2 000,0 

2021-2 000,0 

2022 - reparația drumului local s. Biești 1400 

m2 beton, suma contractată 1 102,3 mii lei; 

2021 - 1 obiect realizat 

100% 

1.6 Reabilitarea infrastructurii drumurilor din s. 

Peresecina (Beton armat 2 km; asfaltic 2 km). 

Acțiuni realizate 

Nr. obiecte 

2023-3 500,0 

2022-3 500,0 

2021-3 500,0 

2023 – Informația nu a fost furnizată. 

2022 – Informație lipsă 

2021 - 3 străzi realizate 

0% 

1.7 Reabilitarea infrastructură drum Morozeni Acțiuni realizate; Nr. obiecte 2023-2 000,0 

2022-2 000,0 

2021-2 000,0 

2022 - Reparația drumului local 1 231 m v/a; 

Morozeni - 518 m/209,1 mii lei; Breanova - 

713 m/277,3 mii lei; Total 478,8 mii lei. 

2021 - O strada realizată 

23,9% 

1.8 Reabilitarea drumuri din com. Pohrebeni Acțiuni realizate; Nr. obiecte 2023-2 000,0 

2022-2 000,0 

2021-2 000,0 

2022 – Reparația drumului local 1457 m2 asfalt 

s. Pohrebeni în sumă de 705,0 mii lei; 

2021 - O strada realizată 

35,3% 

1.9 Reabilitarea drumuri din com. Zorile Acțiuni realizate; Nr. obiecte 2023-2 000,0 

2022-2 000,0 

2021-2 000,0 

2022 – 400 m asfalt s. Zorile, 995 m v/a s. 

Zorile și Inculeţ, total contractat 3 497,3 mii lei. 

2021 - O strada renovata 

174,9% 

1.10 Reabilitare drumuri din com. Ivancea, 

inclusiv întreținerea lor. 

Acțiuni realizate; Nr. obiecte 2023-3 000,0 

2022-3 000,0 

2021-3 000,0 

2022 – 496 m2 îmbrăcăminte din beton cu 

ciment în s. Furceni și Brănești în sumă de 

1 690,38 mii lei; 

56,3% 
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2021 - Trei străzi reparate 

1.11 Reabilitare trotuare str. centrală s. Ivancea Acțiuni realizate; Nr. obiecte 2023-1 000,0 

2022-1 000,0 

2021-1 000,0 

2023 – Informație lipsă. 

2022 – Informații lipsă. 

2021 - Obiectiv realizat. 

0% 

1.12 Reparația podurilor din com. Ivancea   2021 - Un pod reparat 100% 

Obiectiv nr. 2:  Infrastructură de management energetic dezvoltată 

Program nivel local nr. 2 Elaborarea cadrului de reglementare local pe domeniul EE al clădirilor publice 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

2.1 Elaborare indicatori performanță energetică 

pentru fiecare serviciu public, evaluarea nivelului 

actual al indicatorilor de performanță energetică 

Nr. de Rapoarte de performanță 

energetică; nr. de administratori 

clădiri publice 

2023-1/100 

2022-1/100 

2021-1/100 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

2.2 Actualizarea Programului de eficiența 

energetică la fiecare trei ani 

Program de eficiență energetică 

actualizat 

- 2023 – 0; 2022 – 0; 2021 - 0 0% 

2.3 Aprobare raport anual privind implementarea 

programelor locale, prezentarea la AEE 

Nr. de rapoarte  2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – 0; 2022 – 0; 2021 - 0 0% 

2.4 Elaborare Plan de acțiuni privind eficienta 

energetică pentru fiecare an cu identificarea 

măsurilor prioritare, surselor de finanțare. 

Documente elaborate 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

2.5 Elaborarea și aprobarea planurilor de acțiuni 

pentru o energie durabilă pentru localități, 

inclusiv revizuirea anuală 

Nr planuri de acțiuni elaborate / 

aprobate 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

2.6 Suport la programele locale (primării) de 

îmbunătățire a eficienței energetice și planurile 

locale de acțiuni în domeniul eficienței energetice  

Nr programe pentru care s-a cerut 

suport; Nr primării cărora li s-a 

acordat suport  

2023-1/38 

2022-1/38 

2021-1/38 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

2.7 Elaborarea și actualizarea bazei de date a 

surselor existente de energie din localitățile 

raionului Orhei, a furnizorilor și consumătorilor 

de energie în sectorul public 

Nr. de primarii, supuse controlului 

bazei de date a surselor existente de 

energie / Nr. de Rapoarte 

2023-10/1 

2022-10/1 

2021-10/1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

Program nivel local nr. 3 Dezvoltarea capacităților reprezentanților instituțiilor publice în domeniul eficienței energetice a clădirilor publice 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

3.1 Desemnarea de către instituțiile publice a 

managerului energetic, responsabil pentru 

aspectele legate de energie ale clădirilor publice 

Nr. de  instituții / nr. de dispoziții 

referitor la  semnarea  persoanei 

responsabile 

2023-160/1 

2022-160/1 

2021-160/1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 
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3.2 Promovarea Reglementărilor tehnice pentru 

clădirile publice (NCM A.09.052.05 Servicii de 

întreținere, reparație și reconstrucție a clădirilor 

rezidențiale, comunale și socio-culturale) 

Nr. de activități organizate anual / 

nr. participaților la evenimentele de 

informare 

2023-4/60 

2022-4/60 

2021-4/60 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

3.3 Organizarea schimbului de experiența a 

managerului energetic și coordonatorilor 

energetici în țară și peste hotare pe tematica EE 

Nr. de activități organizate anual 2023-4 

2022-4 

2021-4 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

3.4 Diseminarea rapoartelor privind realizările de 

istorii de succes; difuzarea informației privind 

utilizarea energiei regenerabile prin intermediul 

paginii web a CR Orhei. 

Nr. de activități organizate  2023-2 

2022-2 

2021-2 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

3.5 Elaborarea componentei EE pe pagina web 

existentă, ce va conține informații privitor la 

strategia de EE, posibilități finanțare, tehnologii. 

Nr. de actualizări  a informației 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

3.6 Publicarea de articole cu tematica EE pe 

pagina web a CR și în ziarele locale. 

Nr. de publicații 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

Program nivel local nr. 4 Implementarea sistemului de monitorizare a consumului de energie în instituțiile publice 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

4.1 Evaluarea sistemelor de monitorizare a 

volumului de consumuri pe instituții 

Nr. de Rapoarte de evaluare aprobat 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

Program nivel local nr. 5 Reducerea consumului de energie electrică în clădirile și serviciile publice (cu 20%) 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

5.1 Evaluarea instalațiilor electrice a clădirilor 

publice c/m criteriile de eficiență energetică 

Nr. de Rapoarte de evaluare aprobat 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

5.2 Evaluarea instalațiilor de iluminat în clădirile 

publice, asigurarea unui iluminat de calitate la 

locurile de muncă. 

Nr. de Rapoarte de evaluare aprobat 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

5.3 Introducerea sistemelor de management 

energetic la instituțiile publice (evidența zilnică a 

consumului, raportare lunară ) 

Nr. de instituții unde s-a 

implementat managementul 

energetic 

2023-160 

2022-160 

2021-160 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

Program nivel local nr. 6 Îmbunătățirea performanței energetice a clădirilor publice 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 
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6.1 Evaluarea propunerilor de proiecte pentru 

finanțări (fonduri, credite) sub aspectul de 

performanță energetică pentru clădiri publice 

Nr. de propuneri de proiecte, 

evaluate 

2023-5 

2022-5 

2021-5 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

6.2 Monitorizarea lucrărilor de construcție la 

clădirile publice, sub aspectul respectării 

criteriului de eficiență energetică 

Nr. de Rapoarte de evaluare 

aprobat 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

6.3 Monitorizarea creșterii numărului de clădiri cu 

consumul de energie ,,aproape egal cu zero” 

Nr. de clădiri cu consumul de 

energie ,,aproape egal cu zero,, 

2023-5 

2022-5 

2021-5 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

6.4 Evaluarea, în modul prevăzut de lege și alte 

acte normative, a cerințelor minime de randament 

pentru cazanele de alimentare cu energie termică, 

cazanele de apă caldă 

Nr. de Rapoarte de evaluare 

aprobat 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

Program nivel local nr. 7 Utilizarea instalațiilor de energie regenerabilă în clădirile publice 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

7.1 Evaluarea fezabilității investiției instalării 

bateriilor solare la diferite categorii clădiri publice 

Nr. de Rapoarte de evaluare 

aprobat 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

7.2 Evaluarea fezabilității investiției instalării 

cazanelor pe biomasă la diferite clădiri publice 

Nr. de Rapoarte de evaluare 

aprobat 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

Obiectiv nr. 3:  Iluminat stradal eficient din punct de vedere energetic 

Program nivel local nr. 8 Modernizarea sistemului de management a serviciului iluminatului stradal 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

8.1 Implementarea sistemului de management a 

serviciului iluminatului stradal 

Nr. întreprinderi de gestionare a 

rețelelor de iluminat 

2023-2 

2022-2 

2021-2 

2023 – 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

8.2 Monitorizarea consumului de energie după 

realizarea proiectelor de iluminat stradal 

Nr. de Rapoarte de evaluare 

aprobat 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023 – 0 

2022 – 0 

2021 - 1 

0% 

8.3 Acordarea suportului tehnic primăriilor pentru 

participarea la programe privind îmbunătățirea 

iluminatului stradal 

Nr. de propuneri de proiecte, 

adaptate criteriilor EE 

2023-10 

2022-10 

2021-10 

2023 - 0 

2022 – 0 

2021 - 0 

0% 

Program nivel local nr. 9 Optimizarea și eficientizarea iluminatului stradal 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 
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9.1 Evaluarea energetică a sistemelor de iluminat 

existente 

Nr. de Rapoarte de evaluare 

aprobat 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023- 0 

2022 – 0 

2021 - 1 

100% 

9.2 Extinderea rețelelor de iluminat stradal în 

localitățile raionului Orhei (tehnologii LED) 

Procentaj din rețeaua stradală va fi 

iluminată 

2023-75 

2022-75 

2021-75 

2023 – informație lipsă; 

2022 – Brăviceni instalarea pilonilor -12 buc., 

instalarea becurilor -125 buc.; total 911,9 mii 

lei; Ciocîlteni – prelungirea iluminatului stradal 

-1450 m, instalarea pilonilor, schimbarea 

becurilor, total 89,0 mii lei; Donici - 

prelungirea 200 m rețele inginerești s. Pocșești 

și Camencea, total 170,2 mii lei; Ghetlova - 

Corpuri de iluminat - 711 buc; Piloni din beton 

armat - 89 buc; Conductor SIP5 2*25 - 22034 

m, total 1 818,2 mii lei; Isacova -  montarea și 

demontarea pilonilor la iluminatul stradal, total 

38,9 mii lei; Mălăiești - schimbarea pilonilor 60 

m -4 buc., total 54,1 mii lei; Neculăieuca - 

demarări, reparații linii electrice, total 23,8 mii 

lei; Pohrebeni - Prelungirea iluminatului stradal 

1000 m, depunerea pilonilor, schimbarea 

ledurilor, total 236,0 mii lei; Susleni - reparație 

PT, total 295,8 mii lei; Zahoreni - schimbare 

becuri, total 4,5 mii lei; Zorile - Prelungirea 

iluminatului stradal s. Zorile și Inculeţ 1270 m, 

total 299,4 mii lei. Total investiții iluminat 

stradal 3 941,8 mii lei. 

2021 – 75% 

100% 

Obiectiv nr. 4:  Gestionarea Eco - eficientă a consumului de resurse și valorificarea maximală a acestora la domeniu apă și canalizare 

Program nivel local nr. 10 Stimularea investiților în sistemele de alimentare cu apă și sistemelor de canalizare 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta 

mii lei 

Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

10.1 Aprovizionarea cu apă potabilă com. Biești Nr. PV de executare a lucrărilor 2022-2 130,4 

2021-12 072,0 

2022 - lucrări de pregătirea sondei pentru 

sistema de aprovizionare cu apă, analiza tehnică 

și put de la sonda, total 231,5 mii lei. 

100% 
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10.2 Extinderea rețelei de aprovizionare cu apă 

potabilă din centru la fântână 2747 s. Peresecina 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2022-0,2 

2021-0,8 

2021 - 7 km de apeduct realizat 100% 

10.3 Extinderea rețelei de aprovizionare cu apă 

potabilă pe străzile Burebista, Tineretului de la AO 

Centru s. Peresecina 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2022-0,2 

2021-0,6 

Informație lipsă 0% 

10.4 Construcția rețelelor de canalizare și a stației 

de epurare s. Peresecina 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2023-4 000,0 

2022-4 000,0 

2021-12 000,0 

2023 – informație lipsă 

2022 – Informație lipsă 

2021 - 110 m de canalizare realizat 

0% 

10.5 Mărirea capacității la fântână AO Toți pentru 

toți s. Peresecina 

Nr./ tip activități realizate 

Capacitate mărită 

2022-0,35 

2021-0,95 

Informație lipsă 0% 

10.6 Construcția rețelelor de canalizare com. 

Morozeni 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2023-5 000,0 

2022-5 000,0 

2021-13 000,0 

Informație lipsă 0% 

10.7 Aprovizionarea cu apă potabilă s. Ocnița 

Țărani com. Zorile 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2021-0,64 Informație lipsă 0% 

10.8 Construcția rețelelor de canalizare a 

localităților com. Zorile 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

 Informație lipsă 0% 

10.9 Extinderea rețelei de aprovizionare cu apă 

potabilă și schimbarea utilajului tehnic la rețelele 

existente com. Ivancea 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

 Informație lipsă 0% 

10.10 Implementarea proiectului nr. 5505 

,,Evacuarea și epurarea apelor uzate s. Ivancea 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2023-7 000,0 

2022-20 000,0 

Informație lipsă 0% 

10.11 Construcția rețelelor de canalizare a 

localităților Furceni și Brănești com. Ivancea 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2023-5 000,0 

2022-5 000,0 

2021-10 000,0 

2023 – Informație lipsă. 

2022 - Instalarea sistemului de canalizare s. 

Ivancea, total 6 999,012 mii lei. 

0% 

10.12 Alimentarea cu apă potabilă și canalizare 

com. Chiperceni 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2021-1 200,0  0% 

10.13 Construcția rețelelor de canalizare în satele 

Seliște, Lucășeuca 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2022-1 000,0 

2021-8 605,7 

2022 - Instalarea stației de pompare apei uzate 

s. Seliște, total 357,5 mii lei. 

35,75% 

10.14 Extinderea rețelelor de apă. Stația de tratare 

s. Mitoc 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2021-1 300,0 Informație lipsă 0% 

10.15 Construcția rețelelor de canalizare și a stației 

de epurare s. Bolohan 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2021-7 372,5 2022 - Finalizarea construcției stației de epurare 

și pompare, începutul 2016 s. Bolohan, total 

1 029,4 mii lei; 

14% 
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10.16 Extinderea rețelelor de canalizare și 

reabilitarea stației de pompare com. Pelivan 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2021-6 258,9 Informație lipsă 0% 

10.17 Alimentarea cu apă potabilă în satul 

Mălăiești com. Mălăiești 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2021-0,675 Informație lipsă 0% 

10.18 Alimentarea cu apă potabilă și canalizare s. 

Brăviceni 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2023-3 000,0 

2022-3 000,0 

2021-25 000,0 

Informație lipsă 0% 

10.19 Construcția rețelelor de canalizare/ stației de 

epurare a apelor uzate s. Curchi com. Vatici 

Nr./ tip activități realizate 

Lungimea rețelei noi 

2021-0,12 Informație lipsă 0% 

10.20 Conectarea și asigurarea instituțiilor sociale 

la sistemul de apă și canalizare 

Instituții conectate  2023 - Informație lipsă 

2022 – Donici - Conectarea 4000 m rețele de 

apeduct s. Camencea, total 2 766,35 mii lei; 

Puțintei total investiții rețele de apeduct 18,5 

mii lei; Total investiții rețele de apeduct 

3 016,35 mii lei. 

0% 

10.21 Extinderea sistemului centralizat de 

canalizare 

Lungimea extinderii  2023 - Informație lipsă 

2022- Total investiții rețele de canalizare 

8 385,912 mii lei. 

0% 

Obiectiv nr. 5:  Accesul egal la servii de gazificare în toate localitățile din raion 

Program nivel local nr. 11 Sporirea gazificării localităților 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

Gazificarea localităților din raion Nr localități; lungime extinderi 2023-4 

2022-4 

2021-4 

2023 – capacitățile executate constituie; s. 

Peresecina 0,415 km; s. Dîşcova 1,552 km; s. 

Isacova 1,725 km, s. Trebujeni 1,963 km. 

2022 - reparația sistemei de încălzire primăria 

com. Biești. Instalarea cazanului, total 72,0 mii 

lei; Cucuruzeni gazificare 500 m, total 233,7 

mii lei; Gazificarea casei de cultură s. Mana - 

50m, total 58,9 mii lei; total investiții gazificare  

364,6 mii lei. 

2021 - 5 localități - investiții în construcții de 

noi rețele și noi capacități de producere, 7,344 

km; 1 localitate - investiții în rețele și capacități 

de producere existente, 1 buc.  

100% 

2.3.5 INFRASTRUCTURA DE PROTECŢIE SOCIALĂ ŞI ASISTENŢĂ MEDICALĂ 
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Obiectiv nr. 1:  Extinderea și îmbunătățirea serviciilor sociale  

Program nivel local nr. 1 Proiect Viața Sănătoasă, Reducerea poverii bolilor netransmisibile în raionul Orhei 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme 

întâmpinate 

Realizare 

1.1 Crearea serviciului social ,,Îngrijire la 

domiciliu,, contra plată pentru persoanele în 

etate care nu corespund criteriilor de 

eligibilitate 

Nr beneficiari potențiali; dosare 

referite Serviciu; ședințe supervizare 

profesională; instruiri p-u creșterea 

profesională a lucrătorilor sociali 

2023-60/50/4/4 

2022-60/50/4/4 

2021-60/30/4/4 

2023-nu este relevant (Direcția generală 

asistență socială și protecție a familiei Orhei 

a fost transferată exclusă din subordinea CR 

Orhei). 

2022-66 beneficiari: 48 femei; 18 bărbați; 66 

dosare; Problema identificată – persoanele în 

etate nu dispun de surse financiare pentru a 

achita serviciul; 15 ședințe; 12 ședințe 

2021-44 beneficiari: 34 femei și 10 bărbați; 

49 - dosare; Problema identificată- 

persoanele în etate nu dispun de surse 

financiare pentru a achita serviciul; 12 

ședințe; 14 ședințe 

100% 

1.2 Îmbunătățirea condițiilor de plasament și 

dotarea serviciilor pentru persoane în etate cu 

echipamente și utilaje asistive / specializate în 

conlucrare cu donatorii 

Nr. mese rotunde / treninguri /ateliere 

informare; întâlniri /sesiuni informare 

cu reprezentanții APL I, societatea 

civilă; Nr localități implicate;  

2023-4/4/38 

2022-4/4/38 

2021-3/5/38 

2023-nu este relevant. 

2022-15 ședințe de informare; 13 întâlniri cu 

APL de nivelul I și societatea civilă; 54 

localități. 

2021-8 ședințe de informare / 14 întâlniri cu 

APLI și societatea civilă / 75 localități 

100% 

1.3 Implicarea comunității locale, prin programe 

specifice de promovare a activităților 

desfășurate de către persoanele vârstnice, în 

vederea reducerii marginalizării și integrării 

acestora în comunitate 

Nr de localități implicate; Nr 

activităților  

2023-4/4/38 

2022-4/4/38 

2021-4/4/38 

2023-nu este relevant 

2022-0 

2021-75 localități / 11 activități 

0% 

1.4 Dezvoltarea Serviciilor integrate pentru 

prevenirea agravării bolii hipertensive și 

reducerea riscului social la persoanele 

diagnosticate cu HTA. 

Nr de localități implicate; Nr 

activităților 

2023-1/38 

2022-1/38 

2021-1/38 

2023-nu este relevant 

2022-0 

2021-4 / 4 

0% 

Program nivel local nr. 2 Reformarea sistemului de îngrijire și protecție socială a persoanelor cu dezabilități în vederea incluziunii sociale a acestora 

prin intermediul programului ,,Comunitate incluzivă-Moldova” 
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Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme 

întâmpinate 

Realizare 

2.1 Crearea Serviciului ,,Casa Comunitară 

mixt” pentru băieți/fete care sunt 

instituționalizați în Instituțiile de stat de tip 

rezidențial 

Nr proiecte elaborate / potențiali 

beneficiari / ateliere de lucru  

1,5 ml lei anual 

2023-1/6/4 

2022-1/6/4 

2021-0 

2023- nu este relevant 

2022-0 

2021-0 

0% 

2.2 Dezvoltarea Serviciului social specializat 

,,Plasament familial pentru adulți” 

Nr beneficiari, cazuri de prevenire a 

instituționalizării, beneficiari 

reintegrați în comunitate, ședințe de 

supervizări 

2023-15/15/10/4 

2022-15/15/10/4 

2021-15/15/10/4 

2022-beneficiari - 9 activi, dintre care 3 

femei și 6 bărbați; 1caz – 1 bărbat; 0 

beneficiari; 12 ședințe 

2021-7 activi: 1 femeie și 6 bărbați; 1: 1 

bărbat; 1: 1 bărbat; 16 

90% 

2.3 Crearea și dezvoltarea Serviciului social 

,,Respiro pentru adulți” 

Nr de solicitanți ai Serviciului; Nr de 

dosare spre examinare 

2023-140/140 

2022-140/140 

2021-140/140 

2023- nu este relevant 

2022-beneficiari 48, 4 dosare spre examinare 

2021-Regulamentul serviciului a fost aprobat 

prin Decizia CR nr. 9/13 din 05.11.2021 

34,3% 

2.4 Crearea și dezvoltarea serviciului social 

,,Echipa Mobilă pentru adulți” 

Nr întâlniri /sesiuni informare APL I / 

ONG; beneficiari identificați; dosare 

referite; ședințe de supervizare 

profesională 

2023-38/15/15/4 

2022-38/15/15/4 

2021-38/15/15/4 

2023-nu este relevant 

2022-0 

2021-0 

0% 

Program nivel local nr. 3 Asigurarea accesului la servicii sociale de calitate acordate persoanelor aflate în dificultate din raionul Orhei 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme 

întâmpinate 

Realizare 

3.1 Protecția persoanelor aflate în situații de 

dificultate (persoane fără adăpost, persoane 

nedocumentate, persoane fără suport 

familial/singuratici, apatrizi, refugiați) 

Nr. ședințe EMD teritorială; 

beneficiari referiți spre servicii 

specializate; cazuri soluționate; 

campanii de informare / APL 

implicate  

2023-2/10/10/38 

2022-2/10/10/38 

2021-2/10/10/38 

2023-nu este relevant 

2022-390 ședințe; 317 beneficiari dintre care 

189 femei și 128 bărbați; 317 cazuri 

soluționate dintre care 189 femei și 128 

bărbați; 38 campanii 

2021-356 / 2965 (1865 femei, 1100 bărbați) / 

277 (163 femei, 114 bărbați) / 38 

100% 

3.2 Sensibilizarea opiniei publice cu privire la 

problemele cu care se confruntă categoriile 

sociale defavorizate sau vulnerabile, stimularea 

implicării cetățenilor inclusiv prin donații sau 

voluntariat în activități cu impact social la nivel 

comunitar. 

Nr de campanii de informare / nr APL 

implicate 

2023-38 

2022-38 

2021-38 

2023-nu este relevant 

2022-38 

2021-38  

100% 
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Program nivel local nr. 4 Elaborarea proiectelor și dezvoltarea serviciilor sociale la nivel comunitar prin accesarea de fonduri nerambursabile 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme 

întâmpinate 

Realizare 

4.1 Elaborarea de noi proiecte sociale în 

vederea dezvoltării sau extinderea serviciilor la 

nivel comunitar  în beneficiul cetățeanului 

Nr proiecte elaborate / câștigate; APL 

I implicați; cetățeni /beneficiari; 

parteneri noi stabiliți  

2023-4/38/200/5 

2022-4/38/200/5 

2021-1/38/200/5 

2023-nu este relevant 

2022-0 

2021-0 

0% 

Program nivel local nr. 5 Încurajarea participării și a voluntariatului 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme 

întâmpinate 

Realizare 

5.1 Implicarea  cetățenilor în programe și 

servicii sociale destinate categoriilor sociale 

defavorizate prin promovarea voluntariatului.  

Nr potențiali voluntari; organizații 

comunitare create de voluntariat; 

cetățeni beneficiari de voluntariat 

2023-20/5/250 

2022-20/5/250 

2021-20/5/250 

2023-nu este relevant 

2022-0 

2021-100 

0% 

Obiectiv nr. 2:  Asigurarea protecției și promovarea drepturilor copilului și familiei 

Program nivel local nr. 6 Protecția și promovarea drepturilor copilului și familiei 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme 

întâmpinate 

Realizare 

6.1 Protecția copilului  în situații de risc - 

comportament deviant 

Nr companii informare / mese 

rotunde / sesiuni informare; cazuri 

soluționate; parteneri noi; cazuri 

prevenite  

2023-47/25/5/25 

2022-47/25/5/25 

2021-47/25/5/25 

2023-nu este relevant 

2022-28 de cazuri soluționate dintre care 21 

fete și 7 băieți; 28 de cazuri prevenite (21 

fete; 7 băieți). 

2021-1 / 18 (11 fete și 7 băieți) / 3 /18 (11 

fete și 7 băieți) 

56% 

6.2 Dezvoltarea programelor de prevenire în 

situația copilului victimă a violenței, abuzului, 

neglijenței, exploatării 

Nr campanii informare cu APL I, 

materiale distribuite, ședințe cu 

părinții, preveniri abandon a copiilor 

din familii, cazuri consum alcool din 

familii cu copii în descreștere 

2021-2022-2023 

- 

108/108/ 

108/25/228 

2023-nu este relevant 

2022-38 / 22 / 36 (19 fete, 17 băieți) / 1 (1 

fată, 7 băieți) 

2021-38 / 38 / 34 / 26 (12 fete și 14 băieți) / 8 

(1 fată și 7 băieți) 

100% 

6.3 Consolidarea cooperării intersectoriale a 

actorilor comunitari în vederea protecției 

Familiei cu copii în situație de risc 

Nr. ședințe instruire desfășurate; 

EMD la nivel local instruite; cazuri 

familii cu copii soluționate 

2023-38/38/120 

2022-38/38/120 

2021-38/38/120 

2023-nu este relevant 

2022- 38 / 38 / 356 familii cu 585 copii (373 

fete, 212 băieți) 

2021-38 / 38 / 226 familii cu 385 copii (214 

fete și 171 băieți) 

165,5% 

Obiectiv nr. 3:  Dezvoltarea și majorarea gradului de acces al populației la servicii medicale de calitate 

Program nivel local nr. 7 Îmbunătățirea stării de sănătate a populației raionului 
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Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme 

întâmpinate 

Realizare 

7.1 Asigurarea implementării programelor 

raionale în domeniul sănătății 

Nr. programe; Nr beneficiari; 

Rezultate anuale 

 1. Program național de profilaxie a 

Diabetului – Asigurarea pacienților cu 

dispozitive de măsurare a glicemiei; cu 

medicamente compensate; Efectuarea 

profilaxiei diabetului și reducerea factorilor 

de risc (măsurarea glicemiei în grupurile de 

risc). 

2. Program național de profilaxie a bolilor 

cardiovasculare – Profilaxia factorilor de risc 

(determinarea colesterolului, glicemia, etc.); 

Prescrierea medicamentelor compensate. 

3. Strategie națională de reducere a sărăciei – 

Alimentația cu amestec lactat a copiilor cu 

vârsta până la 4 ani din grup social 

vulnerabil. 

100% 

7.2 Asigurarea și dotarea cu dispozitive și cu 

echipament a instituțiilor medicale 

Nr dotări; Nr activități realizate;   2023-informații nu s-au prezentat 

2022- informații nu s-au prezentat 

2021-Asigurarea cu dispozitive și 

echipamente conform Protocolul Național, 

Standardelor medicale, Proceduri 

operaționale-  indicatori: Activitatea 

serviciului de triere a pacienților, Activitatea 

serviciului d-cul laborator, serviciul 

radiologic, d-ca funcțională, reabilitare 

medicală – Numărul dispozitivelor și 

echipamentelor achiziționate conform actelor 

contabile 

0% 

7.3 Îmbunătățirea infrastructurii instituțiilor 

medicale și utilizarea eficientă a acestora 

Edificii reabilitate / amenajate  2023-informații nu s-au prezentat 

2022- informații nu s-au prezentat 

2021-Îmbunătățirea condițiilor de activitate a 

lucrărilor medicale și ridicarea calității 

acordării asistenței medicale a populației – 

indicatori: Reparație capitală la IMF 

0% 
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Pohorniceni, Reparație capitală a cabinetului 

radiologic -  realizat conform planului 

7.4 Formarea partenerilor cu ONG-uri în 

vederea promovării culturii medicale și 

educarea medicală a populației (în special a 

tinerilor și copiilor) 

Parteneriate formate / Activități 

realizate / Nr participanți 

 Conlucrarea cu ONG locale în acordarea 

asistenței medicale populației – ONG Aripile 

Speranței, ONG Adolescentul – Nr pacienți 

trecuți prin îngrijiri paliative, nr persoane 

100% 

Program nivel local nr. 8 Dezvoltarea capacităților și competențelor profesionale ale resurselor umane din domeniul sănătății 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme 

întâmpinate 

Realizare 

8.1 Instruirea medicilor și asistentelor medicale Nr activități; Nr participanți  2023-informații nu s-au prezentat 

2022- informații nu s-au prezentat 

2021-Ridicarea calității de acordare a 

asistenței medicale de medici și asistente 

medicale – indicatori: Planul de educație 

medicală continuă – Ridicarea nivelului de 

calificare a personalului medical prin 

perfecționare la USMF N. Testimițeanu și 

Centul de educație medicală continuă la 

personalul mediu medical, conferințe lunare 

on-line 

0% 

8.2 Motivarea cadrelor tinere și atragerea 

acestora 

Nr. cadrelor atrase; Stimulări oferite  2023-informații nu s-au prezentat 

2022- informații nu s-au prezentat 

2021-Crearea condițiilor de muncă atractive 

– indicatori: Facilitarea condițiilor de muncă 

atractive – Numărul persoanelor angajate 

conform repartizării Ministerului Sănătății, 

Adresarea persoanelor pentru angajare. 

0% 

2.3.6 SISTEMUL EDUCAŢIONAL 

Obiectiv nr. 1:  Menținerea mediului stimulativ și cooperant în vederea ridicării prestigiului profesiei de cadru didactic prin modernizarea 

sistemului de formare continuă a capitalului uman și valorificarea vocației de pedagog 

Program nivel local nr. 1 Crearea condițiilor optime pentru creșterea profesională și avansarea în cariera didactică prin formarea continuă a 

managerilor, cadrelor didactice 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 
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1.1 Concurență și profesionalism - 

organizarea și desfășurarea concursurilor 

pentru ocuparea funcțiilor vacante de 

director nivel raion 

Numărul de concursuri 

organizate pentru ocuparea 

funcției de director 

2023-2 

2022-7 

2021-31 

2023-S-a organizat 3 concursuri pentru ocuparea 

funcției vacante de director în următoarele instituții 

de învățământ: IP Liceul Teoretic “Onisifor 

Ghibu”, Orhei, IP Gimnaziul Piatra, Centrul 

Raional Învățământ Extrașcolar “ Copii cu interes 

și aptitudini”, Orhei 

2022-4 concursuri pentru ocuparea funcției de 

director în IET desfășurate; 14 concursuri pentru 

ocuparea funcției de director în instituții de 

învățământ primar și secundar, ciclul I și II, 

desfășurate; 4 directori IET desemnați (4 femei/0 

bărbați); 14 directori desemnați în instituții de 

învățământ primar și secundar, ciclul I și II (14 

femei//0 bărbați).  

2021-28 concursuri organizate pentru ocuparea 

funcției de director (2 bărbați și 26 femei) 

150% 

1.2 Diversificare activități formare continuă 

cadre didactice discipline școlare 

desfășurând ateliere, seminare teoretic - 

practice, webinare 

Nr de ateliere, seminare  

teoretic-practice, webinare 

organizate; Nr de cadre 

didactice formate 

2023-50 

2022-48 

2021-48 

2023-8 seminare organizate în IET; 93 ședințe cu 

managerii școlari și pe discipline școlare 

desfășurate (ateliere, seminare teoretic-practice, 

webinare). 61 manageri IET formați (60 femei/ 1 

bărbați); 250 de cadre didactice IET formate (247 

femei/ 3 bărbați); 47 de directori din instituții de 

învățământ primar și secundar formați (45 femei/ 2 

bărbați); 1107 de cadre didactice formate /din 

instituții de învățământ primar și secundar și 

instituții extrașcolare  (1001 femei/106 bărbați) 

1465 de cadre didactice și de conducere formate, 

din IET, din instituții de învățământ primar și 

secundar, instituții de învățământ extrașcolar 

2022-5 seminare organizate în IET; 115 ședințe pe 

discipline școlare desfășurate (ateliere, seminare 

teoretic-practice, webinare). 61 manageri IET 

formați (60 femei/1 bărbați); 21 cadre didactice 

IET formate (21 femei/0 bărbați); 1350 de cadre 

didactice formate (1233 femei/ 117 bărbați). 

202% 
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Cadrele didactice dețin competențe digitale. 

Cadrele didactice, inclusiv din IET, dețin 

abilităților practice și teoretice de operare cu 

sistemul SIME, implementat în IET. 

2021-56 ateliere, seminare teoretic-practice, 

webinare organizate; 2892 de cadre didactice 

formate (91.11% femei; 8,88% bărbați) 

Program nivel local nr. 2 Implicarea activă a cadrelor didactice și manageriale în diverse forme de activitate atractive, pentru stimularea dezvoltării 

profesionale 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de  monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

2.1 Motivarea directorilor adjuncți pe 

instruire și educație în activitatea 

profesională prin organizarea ședințelor cu 

tematici educaționale 

Nr de ateliere, seminare 

teoretic-practice, webinare; Nr 

de directori adjuncți formați   

2023-9/98 

2022-9/98 

2021-9/98 

2023-11 ședințe desfășurate: ateliere, seminare 

teoretic-practice, webinare; 98 de directori adjuncți 

pentru instruire și educație formați; 98 directori 

adjuncți pentru instruire și educație motivați (96 

femei//2 bărbați). Atelier de lucru cu directori 

adjuncți educație: Parteneriat educațional eficient în 

prevenirea absenteismului și abandonului școlar/ 49 

directori adjuncți instruiți. 

2022-9 ședințe desfășurate; 99 directori adjuncți 

pentru instruire și educație motivați (46 femei//1 

bărbați). 

2021-14 ateliere, seminare teoretic-practice, 

webinare; 98 de directori adjuncți formați  

(1 bărbat și 97 femei) 

111,1% 

2.2 Promovarea oportunităților de învățare 

pe tot parcursul vieții prin consilierea 

cadrelor didactice / manageriale în vederea 

atestării pentru avansarea în carieră 

Nr cadrelor didactice / 

manageriale consiliate; Ședința 

comisiei manageriale de 

atestare organizată; Nr 

manageri atestați; Nr cadre 

didactice atestate  

2023-210/1/200/10 

2022-173/1/164/9 

2021-246/1/203/12 

2023-209 cadre didactice și de conducere, care au 

depus cerere de atestare, consiliate; 2 sesiuni de 

informare cu responsabilii de procesul de atestare 

din instituțiile de învățământ general desfășurate; 

175 de cadre didactice au promovat procesul de 

atestare prin conferirea/confirmarea gradului 

didactic; 8 cadre de conducere au promovat 

procesul de atestare prin  conferirea/confirmarea 

gradului managerial; 2 sesiuni de informare cu 

responsabilii de procesul de atestare din instituțiile 

de învățământ general desfășurate; 8 sesiuni de 

123,45% 
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formare cu cadrele didactice desfășurate de 

specialiștii pe discipline școlare și de profil din 

cadrul DGE; 1 ședință a comisiei raionale de 

atestare a cadrelor manageriale desfășurată; 15 

ședințe ale comisiilor raionale la disciplinele școlare 

și de profil organizate pentru atestarea cadrelor 

didactice la nivel raional; 175 dosare cu materiale 

aferente atestării cadrelor didactice examinate; 8 

portofolii ale cadrelor manageriale examinate și 

admise. 209 de cadre didactice/manageriale 

consiliate, motivate pentru dezvoltare profesională 

și creștere în clasa de salarizare (241 femei//21 

bărbați); 6 cadre didactice – conferit gradul didactic 

superior (6 femei//0 bărbați); 2 cadre didactice – 

confirmat gradul didactic superior (2 femei//0 

bărbați); 19 cadre didactice – conferit gradul 

didactic unu (17 femei//2 bărbați); 17 cadre 

didactice – confirmat gradul didactic unu (13 

femei//4 bărbați); 33 cadre didactice – conferit 

gradul didactic doi (30 femei//3 bărbați); 88 cadre 

didactice – confirmat gradul didactic doi (79 

femei//9 bărbați); 5 cadre de conducere – conferit 

gradul managerial doi (5 femei//0 bărbați). 3 cadre 

de conducere – confirmat  gradul managerial doi (3 

femei//0 bărbați).  

2022-2 sesiuni de informare cu responsabilii de 

procesul de atestare din instituțiile de învățământ 

general desfășurate; 8 sesiuni de formare cu cadrele 

didactice desfășurate de specialiștii pe discipline 

școlare și de profil din cadrul DGE; 1 ședință a 

comisiei raionale de atestare a cadrelor manageriale 

desfășurată; 15 ședințe ale comisiilor raionale la 

disciplinele școlare și de profil organizate pentru 

atestarea cadrelor didactice la nivel raional; 253 

dosare cu materiale aferente atestării cadrelor 

didactice examinate; 9 portofolii ale cadrelor 
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manageriale examinate și admise. 262 de cadre 

didactice/manageriale consiliate, motivate pentru 

dezvoltare profesională și creștere în clasa de 

salarizare (241 femei//21 bărbați); 8 cadre didactice 

– conferit gradul didactic superior (7 femei//1 

bărbați); 11 cadre didactice – confirmat gradul 

didactic superior (9 femei//2 bărbați); 15 cadre 

didactice – conferit gradul didactic unu (15 femei//0 

bărbați); 16 cadre didactice – confirmat gradul 

didactic unu (14 femei//2 bărbați); 54 cadre 

didactice – conferit gradul didactic doi (47 femei//7 

bărbați); 149 cadre didactice – confirmat gradul 

didactic doi (141 femei//8 bărbați); 6 cadre de 

conducere – conferit gradul managerial doi (5 

femei//1 bărbați). 3 cadre de conducere – confirmat  

gradul managerial doi (3 femei//0 bărbați). 

2021-207 cadre didactice / manageriale conciliate 

(22 bărbați și 185 femei) Ședința comisiei 

manageriale de atestare organizată; 13 femei, 

manageri atestați; 194 cadre didactice atestate (22 

bărbați și 172 femei) 

2.3 Promovarea activității de mentorat Nr cadrelor didactice care 

implementează activitatea de 

mentorat 

2023-80 

2022-79 

2021-70 

2023-28 instituții de învățământ în care se 

implementează activități de mentorat; 75 cadre 

didactice care implementează activitatea de 

mentorat (58 femei//17 bărbați). 

2022-28 instituții de învățământ în care se 

implementează activități de mentorat; 75 cadre 

didactice care implementează activitatea de 

mentorat (58 femei//17 bărbați). 

2021-70 de cadre didactice care implementează 

activitatea de mentorat (11 bărbați și 59 femei) 

93,75% 

Program nivel local nr. 3 Motivarea cadrelor didactice/manageriale în cariera profesională 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de  monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 
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3.1 Stimularea cadrelor didactice cu 

rezultate deosebite în cariera profesională 

în cadrul Zilei lucrătorului din învățământ 

Numărul cadrelor 

didactice/manageriale 

menționate, premiate 

2023-37 

2022-37 

2021-35  

56 000 MDL /an 

2023-94 de cadre didactice/manageriale menționate, 

premiate; 1 eveniment de premiere desfășurat; 

Voucher în valoare de 200 lei, pentru procurarea 

literaturii, la fiecare cadru didactic/managerial, 

după cum urmează: 5 cadre didactice și manageriale 

decorate cu Diploma MEC al RM (3 femei//2 

bărbați); 3 învingători ai concursului raional 

Pedagogul anului 2023 (2 femei//1 bărbat); 14  

tineri specialiști (12 femei//2 bărbați); 72 de 

conducători ai instituțiilor de învățământ 

gimnazial/liceal, instituții extrașcolare, cadre 

didactice și angajați ai DGE Orhei (66 femei//6 

bărbați). 

2022-1 eveniment de premiere desfășurat; 6 

Diplome de Onoare ale Ministerului Educației și 

Cercetării decernate; 14 diplome ale Consiliului 

Raional decernate; 11 diplome ale Direcției 

Generale Educație decernate. 132 participanți la 

evenimentul de premiere: 47 directori din instituții 

de învățământ primar și secundar, ciclul I și II (45 

femei//2 bărbați); 61 directori IET (60 femei//1 

bărbați); 5 manageri instituții de învățământ 

extrașcolar (2 femei//3 bărbați); 19 cadre didactice 

(16 femei//3 bărbați). 34 de cadre didactice și 

manageriale premiate (31 femei//3 bărbați).  

2021-35 de cadre didactice/manageriale menționate, 

premiate 

254% 

3.2 Organizarea și desfășurarea concursului 

raional Pedagogul anului - I etapă (locală); 

- II etapă (raională); - III etapa 

(republicană)  

Nr participanți; Nr / tip 

rezultate 

2023-15 

2022-15 

2021-10 

25 500 MDL 

2023-25 instituții de învățământ în care se 

desfășoară etapa instituțională a concursului; 11 

candidați înaintați la etapa raională a concursului; 

11 lecții publice asistate la etapa raională a 

concursului; 11 portofolii examinate la etapa 

raională a concursului; 3 ședințe ale comisiei 

raionale de concurs pentru fiecare categorie de 

participare (pentru susținerea probei „Inteligență 

167% 
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profesională”). 3 categorii de participare la nivel 

raional; 11 cadre didactice participante la etapa 

raională de concurs (10 femei/1 bărbați): Educatorul 

anului - 4 cadre didactice  (4 femei//0 bărbați); 

Învățătorul anului - 4 cadre didactice  (4 femei//0 

bărbați); Profesorul anului - 3 cadre didactice  (2 

femei//1 bărbați); 3 cadre didactice înaintate la 

etapa republicană a concursului, deținători ai 

locului I la categoria sa de participare (2 femei/1 

bărbați). 

2022-12 candidați înaintați la etapa raională a 

concursului; 25 instituții de învățământ în care se 

desfășoară etapa instituțională a concursului; 12 

lecții publice asistate la etapa raională a 

concursului; 12 portofolii examinate la etapa 

raională a concursului; 3 ședințe ale comisiei 

raionale de concurs pentru fiecare categorie de 

participare (pentru susținerea probei „Inteligență 

profesională”); 3 cadre didactice înaintate la etapa 

republicană a concursului. 12 cadre didactice 

participante la etapa raională de concurs (12 

femei/0 bărbați): 3 cadre didactice – categoria 

„Educatorul anului” (3 femei/0 bărbați); 4 cadre 

didactice – categoria „Învățătorul anului” (4 femei/0 

bărbați); 5 cadre didactice - categoria „Profesorul 

anului” (5 femei/0 bărbați). Locul III la etapa 

republicană a concursului, categoria „Profesorul 

anului” (1 femei/0 bărbați) 

2021-12 participanți (4 bărbați și 8 femei) 6 locuri 

premiante (rezultate la etapa locală - 2 bărbați și 4 

femei) 

3.3 Organizarea și desfășurarea Galei 

Laureaților a concursului Pedagogul Anului 

Numărul de învingători 

premiați 

2023-4 

2022-4 

2021-4 

6 000 MDL / an 

2023-11 învingători premiați. Premii bănești, în 

conformitate cu devizul de cheltuieli aprobat prin 

ordinul DGE nr. 33 din 10.01.2023; 11 diplome de 

merit și premii acordate: loc I - 3 diplome, câte un 

275% 
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premiu bănesc în valoare de 5000 lei; loc II - 3 

diplome, câte un premiu bănesc în valoare de 3000 

lei; loc III - 3 diplome, câte un premiu bănesc în 

valoare de 2000 lei; mențiune - 2 diplome, câte un 

premiu bănesc în valoare de 1000 lei oferit de 

Sindicatul de ramură; 1 eveniment de premiere 

desfășurat. 120 participanți la evenimentul de 

premiere: 47 directori din instituții de învățământ 

primar și secundar, ciclul I și II (45 femei/2 

bărbați); 61 directori IET (60 femei/1 bărbați); 11 

laureați ai concursului la etapa raională premiați (10 

femei/1 bărbați). 

2022-12 diplome de merit acordate; Premii bănești, 

în conformitate cu devizul de cheltuieli aprobat prin 

ordinul DGE nr. 22 din 10.01.2022; 1 eveniment de 

premiere desfășurat. 120 participanți la evenimentul 

de premiere: 47 directori din instituții de învățământ 

primar și secundar, ciclul I și II (45 femei//2 

bărbați); 61 directori IET (60 femei//1 bărbați); 12 

cadre didactice (12 femei//0 bărbați). 12 laureați ai 

concursului la etapa raională premiați (12 femei/0 

bărbați). 

2021-6 premianți (2 bărbați și 4 femei) 

3.4 Organizarea și desfășurarea Festivalului 

educațional  

Nr de participanți, Nr de 

ateliere organizate 

2023-150/6 

2022-150/6 

2021-150/6 

5 000 lei/an 

2023-152 de participanți 5 ateliere organizate; 1 

panel de discuții realizat; 1 Forum Educațional 

raional desfășurat, (genericul: Management de 

calitate - factor determinant al sistemului 

educațional orheian); 1 grup de lucru constituit 

pentru organizarea și desfășurarea forumului (16 

femei/1 bărbați), 4 experți în educație invitați (3 

femei/1 bărbați); 2 părinți implicați prin discurs (1 

femei/1 bărbați); 4 reprezentanți ai APL participanți 

(0 femei/4 bărbați); 125 de cadre didactice și de 

conducere participante la ateliere (122 femei/8 

bărbați): 61 directori IET (60 femei//1 bărbați); 51 

109% 
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directori ai instituțiilor de învățământ primar și 

secundar, ciclul I și II, din învățământ extrașcolar 

(46 femei/5 bărbați); 13 colaboratori ai DGE Orhei 

(12 femei/1 bărbați). 

2022-8 ateliere de dezbateri în cadrul 

Preconferinței; 2 conferințe desfășurate cu 

managerii instituțiilor de educație timpurie și cu 

managerii instituțiilor de învățământ primar și 

secundar, ciclul I și II din raion. 245 de cadre 

didactice și de conducere participante la 

Preconferință (207 femei/38 bărbați); 61 directori 

IET participanți (60 femei//1 bărbați); 47 directori 

ai instituțiilor de învățământ primar și secundar, 

ciclul I și II participanți (45 femei/2 bărbați); 2 

părinți implicați prin discurs (2 femei/0 bărbați); 

5 reprezentanți ai APL participanți; 1 reprezentant 

al Consiliul Raional al Elevilor implicat prin discurs 

(1 fete/0 băieți). DGE Orhei lansează campania 

„Starea de bine în școală este o prioritate”. 

2021-150 de participanți,  6 ateliere organizate (15 

bărbați și 135 femei)  

3.5 Alocarea indemnizațiilor de tânăr 

specialist, susținere financiară a tinerilor 

specialiști în raion 

Numărul de tineri ce au 

beneficiat de indemnizații la 

nivel de raion 

2023-20 

2022-20 

2021-15 

1 518,0 mii lei/an 

2023- S-a acordat indemnizația unică pentru 30 

tineri specialiști (27 femei și 3 bărbați), 

compensarea cheltuielilor pentru închirierea 

spațiului locativ pentru 6 tineri specialiști(femei), 

compensarea cheltuielilor pentru consumul de 

energie electrică, energie termică pentru 30 tineri 

specialiști (27 femei și 3 bărbați). 

2022-30 de tineri ce au beneficiat de indemnizații la 

nivel de raion; Susținere financiară a tinerilor 

specialiști în raion (28 femei/2 bărbați). 

2021-21de tineri care au beneficiat de indemnizații 

la nivel de raion (1 bărbat și 20 femei)  

150% 

Obiectiv nr. 2:  Asigurarea calității în educație prin aplicarea standardelor pentru instituțiile de învățământ general din perspectiva școlii 

prietenoase copilului 
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Program nivel local nr. 4 Asigurarea accesului la învățământul general obligatoriu și reducerea absenteismului și abandonului școlar și Formarea 

comportamentului responsabil al părinților,  pentru viața și sănătatea proprie și a  copiilor ( siguranța on-line, controlul 

emoțiilor, învățarea formelor de violență) 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de  monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

4.1 Susținerea tuturor copiilor de vârstă 

școlară obligatorie în sistemul educațional 

prin școlarizare, prevenire și reducerea 

abandonului școlar 

Nr copiilor neșcolarizați, Nr 

copiilor care au abandonat 

școala, Grupuri mobile de lucru 

constituite, Nr familii 

identificate cu risc de neglijare 

educațională, Planurile 

elaborate și implementate, 

Rapoarte elaborate, prezentate 

MECC 

2023-11 257/48/3 

2022-11 223/48/3 

2021-11 145/48/3 

2023-10 copii neșcolarizați: (7 fete și 3 băieți) cl. I-

IV – 1 copil, cl. V-IX – 9 copii; Ca Cauzele 

neșcolarizării copiilor sunt: starea materială precară 

3 elevi (cl. V, cl. X) și plecați după hotarele 

republicii 7 elevi (cl. I, cl. IV; cl. IX); Abandon 

școlar 8 copii ( 1 fată și 7băieți); Cauzele 

abandonului sunt: Starea materială precară  -  4 

elevi (cl. VII, cl. VIII), Plecați după hotarele 

republicii – 1 elev (cl. VII). Grupuri mobile create 

47 instituții de învățământ; Planuri elaborate și 

implementate 48 ; rapoarte elaborate și prezentate 

MEC RM - 3 rapoarte elaborate și prezentate. 

2022-11.096 elevi școlarizați; 47 Planuri de 

școlarizare obligatorie a elevilor, prevenire și 

combatere a abandonului și absenteismului școlar 

elaborate și implementate; 1 Raport al DGE 

elaborat, prezentat MEC. 16 elevi neșcolarizați: 12 

elevi plecați peste hotarele țării cu părinții; 1 elev 

nereușita școlară; 3 elevi altele; 0 elevi abandon 

școlar; 4 grupuri mobile de lucru constituite; 9 

familii identificate cu risc de neglijare educațională. 

2021-9 copii neșcolarizați (5 băieți și 4 fete) 2 copii 

care au abandonat școala, 48 grupuri mobile de 

lucru constituite, 4 familii -identificate cu risc de 

neglijare educațională, 48 Planuri elaborate și 

implementate, 3 rapoarte elaborate, prezentate MEC 

100% 

4.2 Informare / formare părinți și copii din 

grupul de risc prin constituirea Academiei 

părinților cu genericul „Părinți informați, 

copii în siguranță” 

Nr instituțiilor unde vor fi 

selectate grupurile țintă, ședințe 

cu părinții cu diverse subiecte 

2023-11/2 

2022-11/2 

2021-11/2 

300 lei per ședință 

2023-0 

2022-9 instituții de învățământ din care sunt 

selectate grupurile țintă; 2 ședințe cu părinții 

desfășurate; 58 părinți informați despre siguranța 

0% 
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on-line a copiilor (49 femei/9 bărbați). Informarea 

părinților despre Siguranța online a elevilor. 

2021-Câte 2 instituții anual au fost identificate 

2 ședințe organizate (Femei-80; Bărbați- 25) 

Program nivel local nr. 5 Promovarea politicilor educaționali la nivel de instituțiilor școlare și Eficientizarea demersului managerial  în vederea 

atingerii standardelor educaționale de calitate 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

5.1 Motivarea managerilor din 

învățământul general în aplicarea politicilor 

educaționale prin acordarea sprijinului 

metodologic  

Nr de ședințe organizate, Nr de 

seminare instructive, Nr de 

cadre manageriale formate 

2023-16/113 

2022-16/113 

2021-14/113 

2023- Ședință cu cadrele de conducere debutante: 

Organizarea eficientă a activității manageriale în 

contextul implementării prevederilor actelor 

reglatorii - 22 cadre de conducere debutante 

instruite. 

2022-6 activități de motivare intrinsecă organizate 

în IET; 10 ședințe cu directorii instituțiilor de 

învățământ primar și secundar, ciclul I și II, 

desfășurate; 108 manageri ai primit suport 

metodologic: 61 directori IET (60 femei/1 bărbați); 

47 directori ai instituțiilor de învățământ primar și 

secundar, ciclul I și II (45 femei/2 bărbați). 

2021-8 ședințe organizate, 113 cadre manageriale 

formate (4 bărbați și 109 femei) 

12,86% 

5.2 Elaborarea suportului metodic și 

normativ în baza cărora se va efectua vizite 

de monitorizare, îndrumare și constatare în 

instituțiile de învățământ 

Elaborarea agendei de 

monitorizarea instituției, Nr 

ordine de monitorizare 

elaborate, rapoarte întocmite, 

vizite tematice și de 

specialitate, note informative 

elaborate 

2023-2/23 

2022-2/22 

2021-2/22 

2023- Vizite de constatare, îndrumare - 6 instituții 

de învățământ; Vizite de monitorizare, îndrumare - 

7 instituții de învățământ; Pentru fiecare instituție 

au fost elaborate ordine de monitorizare, agende de 

monitorizare și rapoarte întocmite. De către 

specialiștii Secție PEM au fost realizate 7 vizite 

tematice/de specialitate, fiind elaborate Note 

informative și prezentate la CA DGE. 

2022-18 vizite de monitorizare, îndrumare și 

constatare întreprinse în instituții de învățământ 

primar și secundar, ciclul I și II; 5 vizite de 

monitorizare, îndrumare și constatare întreprinse în 

IET; 1 agendă de monitorizare a instituției 

elaborată; 18 ordine de monitorizare emise; 23 

428,3% 
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rapoarte întocmite; 22 vizite tematice și de 

specialitate întreprinse; 22 note informative 

elaborate. Asistență metodologică acordată în 45 

instituții de învățământ general. 

2021-5 agende de monitorizare a instituției 

elaborate, 25 ordine de monitorizare elaborate, 15 

rapoarte întocmite, 12 vizite tematice, 12 note 

informative elaborate 

5.3 Asigurarea calității în educație  prin 

monitorizarea și organizarea evaluării 

externe a instituțiilor de învățământ și a 

cadrelor de conducere 

Plan de perspectivă elaborat a 

evaluărilor externe, Nr 

instituțiilor evaluate 

2023-1/5 

2022-1/5 

2021-1/3 

2023-1 plan de perspectivă elaborat și transmis 

către ANCE. 3 instituții de învățământ primar, 

secundar ciclul I; II și 3 instituții de educație 

timpurie planificate pentru evaluare. 2 instituții 

evaluate de ANCE. 

2022-1 Plan de perspectivă al evaluărilor externe 

elaborat, 5 instituții de învățământ planificate 

pentru evaluare. 5 instituții de învățământ 

planificate pentru evaluare externă de către 

ANACEC incluse în Planul de monitorizare și 

îndrumare al DGE. 

2021-1 Plan de perspectivă elaborat a evaluărilor 

externe, 3 instituții evaluate 

70% 

Program nivel local nr. 6 Optimizarea și dezvoltarea rețelei instituțiilor de învățământ 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

6.1 Monitorizarea evoluției nr elevi, clase și 

instituții învățământ primar și secundar 

general  

Nr de decizii privind 

optimizarea și dezvoltarea, Nr 

de ordine elaborate 

2023-4/1 

2022-3/1 

2021-5/1 

2023- Optimizarea instituțiilor de învățământ – în 

anul de studii 2022-2023 a fost reorganizat prin 

fuziune Gimnaziul „Igor Jechiu” Mîrzeşti cu 

Instituția de educație timpurie din s. Mîrzeşti în 

Complex Educațional Gimnaziu Grădinița „Igor 

Jechiu” Mîrzeşti, fiind transmis în gestiunea DGE 

(Decizia nr. 12/3  din 24.11.2022 CR Orhei). 

2022-2 decizii ale Consiliului Raional privind 

optimizarea instituțiilor de învățământ, 2 ordine 

elaborate de DGE. Gimnaziul Bulăiești și IET 

Grădinița „Curcubeu” din s. Bulăiești – 

reorganizare prin fuziune în Complex Educațional 

62,5% 
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Gimnaziu-grădiniță Bulăiești, fiind transmis în 

gestiunea DGE (Decizia nr. 9/4 din 05.11.2021 a 

CR Orhei); Gimnaziul „Igor Jechiu” Mîrzeşti și IET 

din s. Mîrzeşti – reorganizare prin fuziune în 

Complex Educațional Gimnaziu-grădiniță „Igor 

Jechiu” Mîrzeşti, fiind transmis în gestiunea DGE 

(Decizia nr. 12/3 din 24.11.2022 a CR Orhei). 

2021-2 decizii elaborate privind optimizarea și 

dezvoltarea, 2 ordine elaborate 

Program nivel local nr. 7 Creșterea eficacității și eficientizarea managementului școlar la nivel de sistem, școală și clasă prin intermediul 

tehnologiilor informaționale 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

7.1 Realizarea Proiectului de ajustare / 

modernizare a Sistemului Informațional de 

Management în Educație (SIME) 

nr de instituții, rezultate 

obținute 

2023-47/2 

2022-47/2 

2021-47/2 

2023-47 de instituții și 2 filiale completează datele 

din SIME (la început de an școlar, la final de 

semestru I și semestru II). 

2022-47 instituții de învățământ primar și secundar, 

ciclul I și II; 61 instituții de educație timpurie; 3 

ședințe de informare/formare desfășurate. 148 cadre 

de conducere din instituțiile de învățământ general 

completează baza de date SIME (145 femei/3 

bărbați). 

2021-47 de instituții și 2 filiale au completat în 

SIME datele referitor la instituții (informații despre 

instituții, infrastructura, domeniul TIC personal, 

elevi) 

100% 

7.2 Proiectului – pilot „Implementarea și 

utilizarea Sistemului Informațional Catalog 

Electronic (SICE) în cadrul SIME” 

nr instituții, rezultate obținute 2021-7 2023-Prin decizia CP din 39 de instituții 

implementează CE. 

2022-22 instituții de învățământ primar și secundar, 

ciclul I și II. 22 cadre de conducere din instituțiile 

de învățământ primar și secundar, ciclul I și II 

asigură completarea catalogului electronic SICE (21 

femei/1 bărbați). 

2021-7 instituții au completat catalogul electronic 

100% 

7.3 Sistemul Informațional de Personalizare 

a Actelor de Studii (SIPAS) 

nr de instituții, rezultate 

obținute 

2023-47/2 

2022-47/2 

2023-47 de instituții au introdus datele referitor la 

candidații, ciclului gimnazial. În sesiunea de 

100% 
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2021-47/2 examene 2023, 1005 candidați au primit certificate 

de absolvire a gimnaziului. Procentul 

promovabilității fiind de 95%. 

2022-47 instituții de învățământ primar și secundar, 

ciclul I și II; 2 ședințe de informare/formare 

desfășurate. 47 cadre de conducere din instituțiile 

de învățământ primar și secundar, ciclul I și II 

asigură completarea SIPAS în vederea 

personalizării actelor de studii ale absolvenților (45 

femei/2 bărbați). 

2021-introduse datele a 1018 absolvenți, ciclul 

gimnazial au primit certificate de absolvire a 

gimnaziului.  

7.4 Sistemul Automatizat de Prelucrare a 

Datelor (SAPD) 

Nr instituții, rezultate obținute 2023-5 

2022-5 

2021-5 

2023-5 licee au susținut examenele în 2 centre de 

bacalaureat. Au primit diplome de absolvire a 

liceului 246 de candidați (98 băieți și 148 fete), din 

numărul total de 265 de candidați. 

2022-5 licee; 5 cadre de conducere asigură 

completarea SAPD (5 femei/0 bărbați). 

2021-5 licee 202 candidați (97 băieți și 105 fete) au 

primit diplome de absolvire a liceului. 

100% 

Program nivel local nr. 8 Motivarea elevilor în cadrul procesului educațional prin diverse activități la nivel instituțional/raional 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de  monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

8.1 Înființarea Clubului Tinerilor 

Intelectuali 

Regulament elaborat; Nr de 

elevi participanți; Nr de cadre 

didactice implicate; Nr de 

instituții de învățământ din 

raion implicate; Nr de activități 

realizate 

2023-25/5/5/1 

2022-25/5/5/1 

2021-25/5/5/1 

5 000,0 lei 

2023-0 

2022-1 Regulament elaborat; 58 elevi participanți; 

25 cadre didactice implicate; 11 instituții de 

învățământ din raion participante la etapa raională;  

1 concurs cu genericul „Cunoașteți istoria prin 

lectură și picturi” desfășurat; 11 diplome acordate 

grupului de elevii din instituție, în conformitate cu 

rezultatul obținut. 15 instituții au desfășurat etapa 

instituțională a concursului, 11 instituții au înaintat 

candidați la etapa raională; 58 de elevi ai claselor 

gimnaziale și liceale participanți la etapa raională a 

concursului (36 fete/22 băieți). 

0% 
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2021-Regulament elaborat; 87 de elevi participanți 

(15 băieți și 72 fete) 20 de cadre didactice 

implicate (2 bărbați și 18 femei) 16 instituții de 

învățământ din raion implicate; 1 activitate 

realizată 

8.2 Participarea elevilor din cadrul 

Centrului extrașcolar raional „Copii cu 

interes și aptitudini pentru Științe” la 

concursul republican de programare în 

limbajul SCRATCH  

Nr elevilor participanți 2023-11/3 

2022-10/2 

2021-10/2 

2023- Au participat 57 de elevi (23 băieți și 34 

fete) din clasele a IV- IX din 12 instituții de 

învățământ. 

2022-24 elevi (10 fete/14 băieți) participanți , 1 

concurs organizat (etapa raională). 

2021-MoldSef 2021 6 elevi participanți (100% 

femei) Concursul republican de programare în 

limbajul SCRATCH nu a fost organizat din cauza 

pandemiei 

459,1% 

8.3 Participarea elevilor din instituțiile de 

învățământ secundar, ciclul I în cadrul 

concursului raional INFO - OFFICE 

Nr elevilor participanți, Nr 

locurilor premiante 

2023-95/16 

2022-94/16 

2021-94/16 

2023- Au participat 111 elevi (34 băieți și 77 fete) 

din 11 instituții. 

2022-157 elevi participanți (77 fete/80 băieți); 14 

locurilor premiante, 6 mențiuni. 

2021-83 de elevi au fost participanți (33 băieți și 

50 fete) 20 candidați au fost admiși la etapa a II-a 8 

elevi au fost premiați 95 fete și 3 băieți) 

92,8% 

8.4 Conferința „Micii cercetători” Nr de elevi, Nr de învățători 

participanți 

2023-30/10 

2022-20/10 

2021-20/10 

1 000,0 lei 

2023-35 de elevi (18 băieți, 17 fete), 10 învățători 

femei. 

2022-36 elevi participanți; 19 învățătoare 

participante în calitate de mentor. 36 elevi ai clasei 

a IV-a (22 fete/14 băieți); Numărul de participanți 

aproape s-a dublat. 

2021-20 elevi ( 12 fete și 8 băieți) și 10 învățătoare 

participante 10 elevi (5 fete și 5 băieți) și 5 

învățătoare premiate cu diplomele DGE 

108,3% 

8.5 Orășelul European Nr elevi, Nr cadre didactice, Nr 

instituții de învățământ 

2023-500/43/47 

2022-500/43/47 

2021-500/43/47 

2023-500/43/47 reprezentanții la 4 raioane 

elevi/profesori; 100/25/4 - 32 % băieți și 62 % fete. 

2022-645 elevi; 45 cadre didactice; 47 instituții de 

învățământ. 645 elevi participanți la evenimentul 

raional - 32% - băieți, 68% - fete. 

100% 
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2021-892 elevi (573 fete și 319 băieți) 42 cadre 

didactice, 48 instituții de învățământ 

8.6 „Luna tineretului” Nr de tineri participanți; Nr de 

tineri premiați 

2023-475/174 

2022-450/174 

2021-442/174 

20 000 lei 

2023- Au participat Ziua Internațională a 

Tineretului 2023 City Quest – Cunoști bine 

localitatea ta? Green Target – joc educație eco; 

Art-terapie. Jocul X și zero. Jocuri de societate. 

Quiz. 38 de elevi: 22 fete și 16 băieți; 24 

învățătoare din 18 instituții. Au fost prezentate 24 

de proiecte. Festivalul Tineretului 2023 – 19 

august 2023 

2022-0 

2021-247 de tineri participanți; 95 de tineri 

premiați 

100% 

8.7 Susținerea elevilor cu performanțe nivel 

raion organizând concursul: Cel mai dotat 

elev 

Numărul de elevi participanți, 

Numărul de elevi premiați 

2023-80/15 

2022-78/25 

2021-70/25 

48 769 lei 

2023-53 participanți, 25 premianți (20 fete/5 

băieți). 

2022-67 elevi participanți; 25 elevi premiați. 25 

elevi bursieri (19 fete/6 băieți) Suma pentru bursă 

este simbolică și nu motivează elevii. 

2021-37 de elevi participanți, 25 de elevi premiați 

116,46% 

Program nivel local nr. 9 Asigurarea accesului la educație de calitate pentru toți copii din raion 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

9.1 Identificarea și evaluarea complexă a 

dezvoltării copilului cu cerințe educaționale 

speciale din învățământul general 

Număr de copii identificați și 

rapoarte elaborate 

2023-420 

2022-420 

2021-410 

2023-92 copii identificați : 53 băieți; 39 fete; 228 

rapoarte eliberate: 131 băieți; 97 fete. 

2022-40 copii evaluați/identificați cu cerințe 

educaționale speciale care au fost evaluați  

(25 fete/15 băieți). 

2021-127 copii identificați și rapoarte elaborate (57 

băieți și 70 fete) 

70% 

9.2 Creare/dezvoltare Centre de resurse 

pentru educația incluzivă în Instituțiile de 

educație timpurie și Instituțiile de 

învățământ din raion 

Număr de centre create 2023-2 

2022-2 

2021-2 

2023-0 

2022-0 centre create 

2021-2 centre create 

0% 

9.3 Revizuirea anuală a necesităților de 

suport prin instituirea cadrului didactic de 

sprijin conform necesităților în IÎ general 

Număr de unități CDS 2023-5 

2022-5 

2021-3 

2023-45 femei. 2022-1 unitate CDS instituită, 

conform necesităților instituțiilor de învățământ 

general (1 femei/0 bărbați). 

85% 
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2021-2 cadre didactice de sprijin în IET, 45 cadre 

didactice de sprijin (femei) în instituțiile de 

învățământ primar secundar, ciclul I, II 

9.4 Instituirea posturilor de specialiști 

(psiholog, logoped, psihopedagog) în IET și 

în IÎ 

Număr de specialiști 2023-3 

2022-2 

2021-2 

2023- Psihologi - 1- IET, 8- IÎ, 3- SAP Logopezi - 

1 IET, 4 - IÎ, 1- SAP 

2022-2 unități de specialiști: 1 unitate psiholog în 

SAP  (1 femei/0 bărbați); 1 unitate psihopedagog  

în IET (1 femei/0 bărbați). 

2021-1 psihopedagog (femeie)în IET nr. 12 mun. 

Orhei 

0% 

9.5 Instruirea CDS în lucru cu softurile 

educaționale 

Număr de CDS instruiți 2023-27 

2022-37 

2021-35 

2023-45 femei. 

2022-37 CDS instruiți în lucru cu softurile 

educaționale. 6 CDS din 2 instituții aplică softuri 

educaționale (6 femei/0 bărbați). 

2021-4 CDS instruite (femei) 

166,67% 

9.6 Monitorizarea activității CDS în lucru 

cu softurile educaționale 

Număr de CDS monitorizați 2023-50 

2022-50 

2021-40 

2023-45 femei. 

2022-2 monitorizări în lucru cu softurile 

educaționale realizate. 6 CDS monitorizați în lucru 

cu softurile educaționale. 

2021-3 CDS monitorizate (femei) 

90% 

9.7 Organizarea campaniilor de informare 

pentru părinți despre necesitatea școlarizării 

și încadrării copiilor în învățământul 

obligatoriu și despre necesitatea continuării 

studiilor 

Număr de campanii de 

sensibilizare 

2023-60 

2022-60 

2021-60 

2023-5 

2022-2 campanii de sensibilizare desfășurate. 

Părinți informați: I campanie – 55 persoane (52 

femei/3 bărbați); II campanie – 63 persoane (60 

femei/3 bărbați). 

2021-27 campanii de sensibilizare 

35,3% 

9.8 Implementarea de program Școala 

părinților privind securitatea copiilor pe 

perioada epidemiologică Covid – 19 

Număr de părinți informați 

 

2023-0 

2022-0 

2021-0 

0% 

9.9 Dezvoltarea serviciilor de consiliere/ 

suport familiilor care cresc și educă copii 

cu dezabilități 

Număr de familii beneficiare 2023-20 

2022-15 

2021-10 

2023-48 

2022-40 familii beneficiare, 40 ședințe de 

consiliere realizate. 40 părinți participanți la 

ședințe de consiliere (40 femei/0 bărbați). 

2021-15 familii beneficiare (15 femei, 15 bărbați) 

100% 
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Obiectiv nr. 3:  Asigurarea dezvoltării durabile a sistemului educațional preșcolar în vederea formării unei personalități integre, active, 

sociale şi creative – factori principali ai dezvoltării umane și ai progresului social-economic 

Program nivel local nr. 10 Extinderea accesului la educația timpurie de calitate, astfel asigurând sporirea ratei de includere în educația preșcolară a 

copiilor de 3-6 ani de la 82% în 2021 până la 95% în 2022 și a copiilor de 6-7 ani – de la 92% în 2013 până la 98% în 2024 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

10.1 Crearea unui sistem de monitorizare a 

înrolării copiilor 

Sistem creat, Numărul de copii 

înrolați 

2023-1/4950 

2022-1/4910 

2021-1/4900 

2023-4238 de copii de vârstă preșcolară, sunt 

incluși în sistemul educațional preșcolar (2134 

băieți/ 2104 fete). 

2022- Bază de date SIME implementată. Sistem 

creat, Numărul de copii înrolați. Monitorizarea 

înscrierii copiilor și migrării dintr-o instituție în 

alta (2041/2380). 

2021-A fost creat un sistem funcțional, 4725-copii 

înrolați în anul 2021( fete- 2293; băieți-2367). 

95% 

10.2 Conlucrarea cu autoritățile APL în 

vederea creării condițiilor optime, inclusiv 

celor de mediu, pentru cuprinderea / 

înmatricularea obligatorie a tuturor copiilor 

de 6 ani în grupe pregătitoare 

Numărul de copii cu vârsta de 

6-7 ani înmatriculați în grupele 

pregătitoare 

2023-215 

2022-210 

2021-202 

2023-1126 de copii frecventează grupa 

pregătitoare (586  băieți/540 fete). 

2022-1050 copii cu vârsta de 6-7 ani înmatriculați 

în grupele pregătitoare. Cuprinderea tuturor 

copiilor la solicitare și înmatricularea în grupe 

pregătitoare. Total copii în instituție: 2041/2380. 

2021-90% de copii cu vârsta de 6-7 ani au fost 

înmatriculați în grupele pregătitoare în anul 2021. 

.( 55%- fete; 35% - băieți) 

90% 

10.3 Încurajarea și motivarea cadrelor 

manageriale și didactice privind 

implementarea politicilor curriculare în IET 

Nr activităților metodice 

organizate, Nr vizitelor de 

monitorizare și îndrumare 

realizate 

2023-6/12 

2022-6/12 

2021-6/12 

2023-18 activități metodice realizate, unde au 

participat ( 60 - femei; 1- bărbat), 6 vizite de 

monitorizare și îndrumare realizate. 

2022-6 activităților metodice organizate; 12 vizite 

de monitorizare și îndrumare realizate; 6 instituții 

implicate în organizarea activităților metodice. 

2021-Au fost realizate  patru activități metodice, și 

șase vizite de monitorizare. 

300/50% 

10.4 Modernizarea și dezvoltarea bazei 

materiale a instituției în vederea asigurării 

mijloacelor necesare promovării unui 

Nr centrelor educaționale 

formate în IET, Nr 

echipamentelor TIC procurate, 

Nr instrumente muzicale 

2023-3/7/3/7 

2022-2/7/2/4 

2021-2/3/2/4 

2023-N-au fost create centre educaționale, în anul 

2023. 6 IET sunt dotate cu TIC, 38 de instrumente 

muzicale sunt utilizate în cadrul orelor. 11 

complete de jucării renovat. 

0% 
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învățământ modern, de calitate, bazat pe 

sănătate, siguranță și protecție 

utilizate în cadrul orelor, Nr 

completelor de jucării renovate 

2022-18 IET asigurate cu mijloace necesare 

promovării unui învățământ modern. Dotarea 

instituțiilor conform SMDIET. Lipsa bugetului 

necesar dotării, conform standardelor. 

2021-În scopul modernizării și dezvoltării bazei 

materiale a instituției a fost creat un centru 

educațional, au fost procurate 5 echipamente TIC 

și în cadrul orelor au fost utilizate 2 instrumente 

muzicale, s-a renovat 4 complete de jucării. 

10.5 Asigurarea unui mediu fizic și afectiv 

securizat, stimulativ din punct de vedere 

cognitiv și social pentru toți copiii 

Nr terenurilor de joacă 

restabilite/reparate, Nr grupelor 

în aer liber 

construite/amenajate/reparate 

2023-6/6 

2022-5/5 

2021-5/5 

2023-12- terenuri de joacă restabilite/reparate. N-

au fost amenajate grupe în aer liber în 2023. 

2022-6 instituții – reparate și amenajate săli de 

festivități și terenuri de joacă. Dotarea instituțiilor 

de educație timpurie cu echipament necesar 

asigurării unui climat pozitiv din punct de vedere 

cognitiv și social. 

2021-5 terenuri de joacă au fost 

reparate/restabilite, 2 grupe în aer liber amenajate. 

0% 

10.6 Asigurarea procesul educațional cu 

cadre didactice calificate, inclusiv prin 

formarea continuă a competenței 

profesionale a cadrelor didactice la nivel de 

instituție 

Numărul de ședințe organizate, 

ateliere, mese rotunde, Numărul 

cadrelor didactice atestate 

2023-8/12 

2022-8/14 

2021-8/12 

2023- Au fost organizate 16 ședințe, ateliere, mese 

rotunde, unde au participat 60 de cadre didactice 

(60 femei). 37 de cadre didactice și manageriale 

atestate (37 femei). 

2022-240 ședințe organizate la nivel de IET 

(meselor rotunde, ateliere de lucru); 387 cadre 

didactice motivate pentru formare și  dezvoltare 

profesională (386 femei/1 bărbați). 

2021- 8 ședințe organizate, ateliere, mese rotunde, 

Participanți ședințe( 60-femei;1- bărbat) 

17 cadre didactice femei atestate 

350% 

10.7 Dezvoltarea parteneriatelor cu familia 

și diverse instituții și organizații de profil și 

din alte domenii de nivel local, național și 

internațional 

Numărul activităților extra 

curriculare organizate, Numărul 

IET implicate în proiecte 

investiționale 

2023-16/4 

2022-16/3 

2021-16/3 

2023-17-  activități organizate, 8 - IET implicate în 

proiecte investiționale. 

2022-16 activități extra curriculare organizate la 

nivel de IET asistate; 2 acorduri de parteneriat cu 

organizații neguvernamentale la nivel local și 

național. 124 cadre didactice și manageriale din 

153,12% 
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IET implicate în activități extra curriculare la nivel 

instituțional (123 femei/1 bărbați). 

2021-15 activităților extra curriculare organizate, 5  

IET implicate în proiecte investiționale 

2.3.7 DEZVOLTAREA ECONOMICĂ 

Obiectiv nr. 1:  Dezvoltarea antreprenorialului și promovarea afacerilor 

Program nivel local nr. 1 Dezvoltarea culturii antreprenoriale în raion 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de  monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

1.1 Susținerea ag. economici prin oferirea 

suportului logistic și informațional 

Nr agenți economici 2023-24 

2022-24 

2021-24 

2023- Nr agenți economici -50, tipul suportului 

oferit – sesiunea de informare ODA – 1 

(06.04.23); Suportul logistic agenților 

economici nu s-a oferit. Suportul informațional 

- Sesiunea de informare cu reprezentanții ODA 

”Lansează și dezvoltă afacerea ta cu suportul 

I.P. ODA”P. ODA”. Participarea la evenimentul 

de business ”Expert Club 2023”,organizat de 

A.O. Agenția Regională de Dezvoltare Durabilă 

Orhei pe data de 07.12.23, ora 16-00, sala de 

evenimente ”ELLADA”. Scopul evenimentului: 

promovarea conceptului de antreprenorial 

veritabil, comunicare, colaborare, precum și 

distribuire a bunelor practici de inițiere și 

dezvoltare  a afacerilor mici cu valori și 

responsabilitate socială. 

2022-1 agent economic consultant privitor la 

dezvoltarea afacerii. Suportul logistic agenților 

economici nu s-a oferit. Suportul informațional 

s-a oferit prin transmiterea online avizelor de 

informare programelor ODA (ODIMM) -12/496 

ag.ec. 

2021-1 agent economic (1 bărbat) consultat 

privitor la dezvoltarea afacerii, Suport logistic 

agenților economici nu s-a oferit 

100% 
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1.2 Desfășurare concurs „Cel mai bun 

antreprenor al anului” 

Nr participanți, Nr distincții 

obținute  

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-Nominalizarea antreprenorilor la 

Concursul raional ”Cel mai bun antreprenor din 

sectorul ÎMM pentru rezultatele a.2022” -  s-a 

desfășurat pe data de 08.10.2023. Au fost 

nominalizați cu Diplomă și cadou – 9 

antreprenori  la 11 nominalizări 

2022- Au fost elaborate: 2 scrisori la Direcția 

Statistică Orhei, care au prezentat linkul de pe 

situl Direcției Statistice, s-au ales indicii 

financiar-economici al ÎMM a.2021,care au fost 

introduse în programul cu tabelele de concurs 

(105 ag. ec.). Datele pe a. 2022 o să fie 

prezentate la sfârșitul lunii iulie. Au fost 

elaborate – 1 dispoziții; 1 –Plan de acțiuni;  

plasarea 1 anunți pe pagina web a CR și 2 

anunțuri de pe e-mail. Pentru participare la 

concurs au depus cereri 9 agenți economici la 

18  nominalizări.  

2021-2 scrisori transmise, informații analizate 

privitor la 50 agenți economici, 1 document 

elaborat (9 femei, 41 bărbați). La nivel de raion 

concursul nu s-a desfășurat cauza Covid-19 

100% 

1.3 Crearea unei baze de date a ofertelor de 

bunuri și servicii ale producătorilor regionali 

Baza de date creata 2022-1 2023- Se lucrează cu baza de date a ofertelor de 

bunuri și servicii ale producătorilor raionali / 

regionali. 

2022-0 baza de date creată 

2021-Baza de date nu a fost creată.  

0% 

1.4 Promovarea participării IMM-urilor la 

forumurile investiționale naționale și 

internaționale, expoziții 

nr activități, nr participanți 2023-1/3 

2022-1/3 

2021-1/3 

2023- Am participat la Conferința ”Oportunități 

de instituționalizare a Organizațiilor de 

Management al Destinațiilor (OMD) pe ambele 

maluri ale Nistrului” 21.07.23. 

2022-1 expoziție / 20 ag.ec informați; Expoziția 

”Fabricat în Moldova”, ediția a XX-a 01 -05 

februarie, mun. Chișinău, MoldExpo - scrisoare 

de la Camera de Comerț și Industrie a RM a fost 

100% 
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transmisă online la 20 ag.ec.  La Expoziția o să 

participe 1 ag. ec. - SRL Euroflora-Com”. 

2021-Expoziția „Târgul Gustului” mun. 

Chișinău în 25-27 iunie. Au fost informați 40 

agenți economici (8 femei, 32 bărbați) 

1.5 Organizarea cursurilor de instruire a 

agenților economici 

Nr instruiri, nr participanți, teme 

abordate 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-Organizarea cursurilor de instruire a 

agenților economici . Ședința on-line IP ODA – 

1; Aviz: 65 –ag.ec.; 6 – Asociații de Afaceri. 

Nr. de evenimente – 1, nr. de ședințe -2; nr. ag. 

ec. – 4; Nr. de ședințe – 1; nr. de Î.M.M. 

informați – 132; Nr. de sesiune – 1; nr. de 

participanți – 27 - Am participat la 2  ședințe 

CSA Orhei în cadrul proiectului ”Societatea 

civilă contribuie la dezvoltarea economică 

incluzivă și durabilă în RM” finanțat de către  

UE, cofinanțat de Suedia, prin intermediul 

Fundației EST Europene din 11.07.23 și 

11.10.23 ca membru al comisiei PES cu privire 

la selectarea beneficiarelor  a Programului de 

Expertiză Specializată p/u analizarea, evaluarea, 

selectarea a companiilor beneficiare a celor 4 

granturi a câte 3000 EURO fiecare. Au fost 

selectate 4 ag. economici.   

2022-Cursuri de instruire a ag. economici nu a 

s-au organizat.  
2021-Informarea a 40 agenți economici (8 

femei, 32 bărbați) despre programul GEA – 

înscrierea la cursurile gratuite: managementul 

financiar și contabilitatea, codul fiscal, 

digitalizarea și ecologizare, etc.  

100% 

1.6 Stimularea utilizării energiei regenerabile 

și valorificarea altor surse de energie 

alternativă 

Agenți economic care utilizează 

energia regenerabilă 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023- Informați ag. ec. privitor programele de 

ecologizare existente 

2022-Informați ag. ec. privitor programele de 

ecologizare existente. 

50% 
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2021-Lansarea concursului de selectare a agro 

pensiunilor pentru beneficiere de grant 

nerambursabil în scopul instalării sistemelor 

solare termice. Informați 17 ag. economici din 

domeniul turismului (11 femei, 6 bărbați) 

1.7 Asistarea la atragerea investițiilor și 

lansarea afacerilor noi privind extragerea și 

prelucrarea zăcămintelor naturale 

Agenți economici asistați 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023- Nr. agenți economici - 132; Suportul 

informațional s-a oferit prin transmiterea online 

avizărilor de informare programelor ODA. Aviz 

de informare AIPA –subvenții în avans pentru 

proiecte de îmbunătățiri funciare – 1/132 ag. ec 
Acordarea asistenței necesare producătorilor 

locali în scriere proiecte de atragere a 

granturilor, finanțărilor - Nr. sesiuni de pitci -3; 

nr. agenți economici - 14, proiecte -8 / finanțări 

– 8mln. EURO; Am participat la sesiuni de pitci 

în cadrul proiectului ”Fondul de Antreprenorial 

pentru Tineri Orhei” finanțat de către Uniunea 

Europeană și Suedia prin intermediul Fundației 

Est Europene. Au fost aleși 8 câștigători de 

granturi. 

2022- Nr. de evenimente – 1, nr. de Î.M.M. 

informați – 132. 1 agent economic asistat. 

2021-Informarea despre programele ODIMM pe 

platforma ZOOM – 91 agenți economici (25 

femeii, 66 bărbați) 

50% 

Program nivel local nr. 2 Impulsionarea dezvoltării antreprenorialului în raion 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

2.1 Cartografierea posibilităților de asociere 

între diferiți ag. ec. ai raionului Activitatea realizată 

2023-1 

2022-0 

2021-0 

2023-0 

2022-2021-Nu este relevant pentru perioada de 

raportare 

0% 

2.2 Susținerea formării asociațiilor și 

facilitatea dialogului între membrii ei  
Asociații formate și susținute 

- Nu este relevant pentru perioada anilor 2021-

2022-2023. 

0% 

2.3 Crearea unei BD a asociațiilor de afaceri; 

selectarea acelor asociații, care sunt capabile BD creată 

2023-1 

2022-0 

2021-0 

2023- A fost creată baza de date -1: AO-12; 

num. membrilor -5974, - În conlucrare cu CSA 

10% 
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de a reprezenta interesele diferitor grupe de 

întreprinderi 

s-a creat Agenda Locală a Antreprenorului din 

Orhei”. 

2022- Nu este relevant. A fost creată baza de 

date: AO-12; num. membrilor -597. 

2021-La nivel de raional s-a creat Asociația 

crescătorilor de bovine, ovine și caprine cu 9 

fondatori și 18 membri. 

Program nivel local nr. 3 Îmbunătățirea accesului IMM-urilor la finanțare 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

3.1 Informarea cu privire la oportunitățile 

financiare și condițiile de beneficiere 

Nr. agenți economici 2023-24 

2022-24 

2021-24 

2023- Nr. agenți economici - 132; Suportul 

informațional s-a oferit prin transmiterea online 

avizărilor de informare programelor ODA. Aviz 

de informare AIPA –subvenții în avans pentru 

proiecte de îmbunătățiri funciare – 1/132 ag. ec 
Acordarea asistenței necesare producătorilor 

locali în scriere proiecte de atragere a 

granturilor, finanțărilor - Nr. sesiuni de pitci -3; 

nr. agenți economici - 14, proiecte -8 / finanțări 

– 8mln. EURO; Am participat la sesiuni de pitci 

în cadrul proiectului ”Fondul de Antreprenorial 

pentru Tineri Orhei” finanțat de către Uniunea 

Europeană și Suedia prin intermediul Fundației 

Est Europene. Au fost aleși 8 câștigători de 

granturi. 

2022- Avize de informare/sesiuni /ședințe 

online -12/496 ag. ec.: - 23.03. - aviz de 

informare: ODIMM Start competiției de 

granturi pentru tineri; - 29.03. - aviz de 

informare: ODIMM încurajează femeile din RM 

să devină antreprenoare; - 05.04. aviz de 

informare ODIMM: Programul de susținere a 

afacerilor cu potențial înalt de creștere și 

internaționalizare. - 27.07 –aviz pentru 

antreprenori agricoli –privitor Finanțarea 

măsurilor de adaptare a sistemelor de producție 

100% 
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agricolă la schimbările climatice; - 06.04. - 

Sesiunea de informare  online privind 

programele de suport în afaceri ODIMM; - 

29.04. - Ședința online:   prezentarea 

programului de susținere a afacerilor cu 

potențial înalt de creștere și internaționalizare a 

acestora; - 27.05. ședința lunară online: 

Prezentarea programului ”Start p/u tineri: o 

afacere durabilă la tine acasă; - 01.07.22 -

ședința lunară ODIMM online: Prezentarea 

programului de transformare digitală a ÎMM; - 

27.07 –aviz pentru antreprenori agricoli –

privitor Finanțarea măsurilor de adaptare a 

sistemelor de producție agricolă la schimbările 

climatice. 

2021-Buletin informativ Programul 

Transnațional Dunărea 2014-2020 / 38 primării 

informate 

3.2 Asistare IMM-uri pentru contractarea 

serviciilor de cercetare a pieței sau de 

planificare/ prognozare activitate 

Nr. agenți economici 2023-2 

2022-2 

2021-2 

2023-0 

2022-0 

2021-Nr. participanți – 4, Nr. documente 

întocmite - 0 

0% 

3.3 Acordarea asistenței necesare 

producătorilor locali în scriere proiecte de 

atragere a granturilor, finanțărilor 

Nr. agenți economici 2023-4 

2022-4 

2021-4 

2023- Nr. sesiuni de pitci -3; nr. agenți 

economici - 14, proiecte -8 / finanțări – 8mln. 

EURO; Am participat la sesiuni de pitci în 

cadrul proiectului ”Fondul de Antreprenorial 

pentru Tineri Orhei” finanțat de către Uniunea 

Europeană și Suedia prin intermediul Fundației 

Est Europene. Au fost aleși 8 câștigători de 

granturi. 

2022-1 agent economic asistat 

2021-2 agent economic asistați 

100% 

3.4 Informarea antreprenorilor privind 

apelurile de concurs și programele de finanțare 

a IMM-urilor  

Nr. agenți economici 2023-24 

2022-24 

2021-24 

2023-nr. agenți economici  - 132; Suportul 

informațional s-a oferit prin transmiterea online 

avizărilor de informare programelor ODA. 

100% 
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2022- Aviz de informare AIPA –subvenții în 

avans pentru proiecte  de îmbunătățiri funciare – 

1/132 ag. ec. 

2021-Concurs de selectare a agropensiunilor, 

grant, în scopul instalării sistemelor solare 

termice / 17 agenți economici informați; 

Eveniment on-line: EU4Business - împreună 

pentru redresarea sectorului de afaceri; 

Compania de informare programelor ODIMM 

zona Centru / 91 agenți ec. informați. 

Obiectiv nr. 2:  Impulsionarea activității investiționale 

Program nivel local nr. 4 Promovarea imaginii investiționale 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

4.1 Elaborarea unui inventar al obiectelor de 

infrastructura fizică, care ar putea fi servi ca 

obiecte investiționale 

Inventar elaborat 2023-0 

2022-1 

2021-0 

2023- Nu este relevant. 

2022-0 

2021-Nu este relevant 

0% 

4.2 Susținerea utilizării patrimoniului APL în 

susținerea activității economice 

Suport acordat 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-0 

2022-0 

2021-0 

0% 

4.3 Susținerea investițiilor pentru 

modernizarea exploatațiilor agricole 

Investiții susținute 2023-2 

2022-2 

2021-2 

2023- Informarea despre programele ODIMM și 

AIPA. 

2022- Informarea despre programele ODIMM și 

AIPA, Centrul de suport în Afaceri. 

2021-Informarea despre programele ODIMM – 

91 agenți economici (25 femeii, 66 bărbați) 

0% 

4.4 Susținerea organizării expozițiilor locale și 

regionale de promovare a consumului 

produselor locale în rândul populației 

raionului 

Număr de evenimente 

desfășurate 

2023-4 

2022-4 

2021-4 

2023-3 expoziții / târguri organizate de către 

Consiliul raional Orhei – „Vin Colindătorii”, 

„Ziua Vinului”, Târg a meșteșugarilor 

2022-3 expoziții / târguri organizate de către 

Consiliul raional Orhei – „Vin Colindătorii”, 

„Ziua Vinului”, Târg a meșteșugarilor 

2021-3 expoziții / târguri organizate de către 

Consiliul raional Orhei – „Vin Colindătorii”, 

„Ziua Vinului”, Târg a meșteșugarilor 

75% 

Obiectiv nr. 3:  Dezvoltarea unei agriculturi performante în raion / Creșterea competitivității sectorului agroindustrial 
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Program la nivel local nr. 5 Implementarea politicilor agrare în sectorul agroindustrial 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

5.1 Organizarea și desfășurarea seminarelor 

raionale în domeniul agroindustrial 

Nr. de seminare / nr. de 

participanți 

2023-11/34 

2022-10/32 

2021-9/30 

2023- 5 seminare (123 participanți) organizate 

cu tematica: „Combaterea și prevenirea bolilor 

și dăunătorilor la legume crescute in sere”, au 

participat 22 de persoane (6 femei, 20 bărbați); 

„Elemente tehnologice de îngrijire la legumele 

în seră”, au participat 17 persoane (7 femei, 10 

bărbați); `Tipuri de boli ;i dăunători la legume 

crescute în sere. Cele mai eficiente preparate 

pentru combaterea bolilor și dăunătorilor”, au 

participat 16 persoane (9 femei, 7 bărbați). 

2022-S-a organizat 5 seminare (112 

participanți) cu tematica: „Evaluarea 

necesitaților fermierilor în domeniul digitalizării 

afacerii”, au participat 26 de persoane (6 femei, 

20 bărbați); “Crearea unui mediu favorabil de 

politici pentru managementul integrat al 

resurselor natural și implementarea unei 

abordări integrate pentru a atinge neutralitatea 

degradării terenurilor în Moldova”. Nr de 

participant – 22 (femei -4 bărbați – 18); 

„Tehnologii moderne de producere a legumelor 

în spații protejate. Pregătirea serelor pentru 

plantarea răsadei de legume, administrarea 

îngrășămintelor. semănatul semințelor de 

legume, selectarea semințelor devirusate”, au 

participat 23 persoane (18 femei, 5 bărbați); 

„Combaterea integrată a bolilor și dăunătorilor 

la producerea legumelor în seră, Identificarea 

dăunătorilor, Metodele organice de combatere a 

bolilor și dăunătorilor”, au participat 20 de 

persoane (7 femei, 13 bărbați); „Metodologia de 

plantare și creștere a legumelor în două cicluri- 

roșii, castraveți și ardei. Tehnologii moderne de 

45,45% 
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creștere a legumelor în două cicluri. Pregătirea 

serelor pentru plantarea răsadului, Semănatul 

semințelor de legume, selectarea semințelor 

devirusate”, au participat 21 de persoane (8 

femei, 13 bărbați). 

2021-S-a organizat: - 1 masa rotundă 

„Subvenționarea agriculturii”, au participat 25 

de persoane; dintre care 5 femei si 20 bărbați;  - 

2 mese rotunde unde s-a vorbit despre modul, 

problemele și avantajele consolidării terenurilor 

agricole la care au participat 4 femei si 21 

bărbați. - 1 seminar „Promovarea sistemului de 

agricultura conservative„. La seminar au 

participat 10 femei și 20 bărbați. 

5.2 Programe de instruire pentru tineri 

agricultori în domeniul lansării și gestionării 

afacerilor în agricultură 

Nr. de programe / nr. de 

participanți 

2023-4/10 

2022-3/9 

2021-3/9 

2023- Instruire în domeniul antreprenorialului 

pentru obținerea subvențiilor în avans din cadrul 

AIPA pentru deținătorii de terenuri agricole 

privind măsurile de îmbunătățiri funciare, 

protecția și sporirea fertilității solurilor pentru 

anul 2023 și surse de finanțare pentru irigare 

oferite de UCIP IFAD. Surse de finanțare 

pentru utilaje pentru efectuarea lucrărilor în 

livezi. La cursuri au participat Femei 4 si 12 

bărbați. Instruire online (webinar), dedicat 

subiectelor de interes identificate in cadrul 

întrevederilor cu autoritățile publice locale în 

procesul implementării activităților de corectare 

a erorilor comise intru procesul atribuirii în 

proprietate a terenurilor in cadrul Programului 

de Înregistrare ți evaluare Funciara. La cursuri 

au participat Femei 5 si 11 bărbați. 

2022-Instruire în domeniul antreprenorialului 

pentru obținerea subvențiilor în avans din cadrul 

AIPA pentru deținătorii de terenuri agricole 

privind măsurile de îmbunătățiri funciare, 

50% 
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protecția și sporirea fertilității solurilor pentru 

anul 2022. La cursuri au participat Femei 4 si 

10 bărbați; Instruire online (webinar), dedicat 

subiectelor de interes identificate în cadrul 

întrevederilor cu autoritățile publice locale in 

procesul implementării activităților de corectare 

a erorilor comise întru procesul atribuirii în 

proprietate a terenurilor în cadrul Programului 

de Înregistrare și Evaluare Funciara. Femei -3 

bărbați – 12. 

2021-Cursuri de instruire în domeniul 

antreprenorialului pentru obținerea subvențiilor 

în avans din cadrul AIPA. La cursuri au 

participat 5 Femei și 10 bărbați. 

5.3 Organizarea ieșirilor la loturile 

demonstrative privind instruirea în domeniul 

agriculturii conservative și soiuri și hibrizi noi 

de porumb, floarea soarelui, legume 

Nr de ieșiri / nr. de participanți 2023-3/20 

2022-3/18 

2021-2/16 

2023- Schimb de experiență cu tematica 

tehnologii moderne de producere a legumelor in 

sere, inclusiv castraveți, tomate, ardei dulci. In 

câmp deschis ardei dulci si vânată. Schimbul de 

experiență a avut loc la sera GT Caraman 

Dumitru din sat. Brăviceni; Schimb de 

experiență cu tematica tehnologii moderne de 

producere a legumelor in câmp deschis, inclusiv 

castraveți, tomate, ardei dulci, varza, morcov la 

SRL Poliglia. 

2022- Schimb de experiență cu tematica 

tehnologii moderne de producere a legumelor 

biologice in sere, inclusiv castraveți, tomate, 

cartofi si alte verdețuri. Schimbul de experiență 

a avut loc la sera GT Gutu Victor din sat. Piatra.       

2021-Loturi demonstrative la Institutul de 

cercetări Selecția Bălți, unde au participat 3 

femei și 17 bărbați. Schimb de experiență la 

Sera lui Condur Gheorghe unde au participat 8 

femei și 7 bărbați. 

66,7% 

Program nivel local nr. 6 Consolidarea terenurilor agricole 
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Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

6.1 Campanie de informare a producătorilor 

agricoli privind consolidarea terenurilor 

agricole 

Nr. de întâlniri cu agricultorii / 

Nr. de participanți 

2023-13/40 

2022-13/35 

2021-12/30 

2023- În anul 2023 de către specialiștii SARF 

au fost colectate și sistematizate și prezentate la 

timp la Ministerul Agriculturii, Dezvoltării 

Regionale și Mediului suprafețele de grâu, orz, 

porumb, care au suferit în urma înghețului și 

secetei pentru acordarea subvențiilor. Campanie 

de Informare regională cu genericul „Campania 

de Informare AIPA-2023” pentru producătorii 

agricol. Campanie de informare privind 

Combaterea si prevenirea buruienii “Ambrozia” 

in raionul Orhei. 

2022- În anul 2022 de către specialiștii SARF 

au fost colectate și sistematizate și prezentate la 

timp la Ministerul Agriculturii, Dezvoltării 

Regionale și Mediului suprafețele de grâu, orz, 

porumb, care au suferit în urma înghețului și 

secetei pentru acordarea subvențiilor. Campanie 

de Informare regională cu genericul „Campania 

de Informare AIPA-2022” pentru producătorii 

agricol. Campanie de informare privind 

Combaterea si prevenirea buruienii “Ambrozia” 

in raionul Orhei. 

2021-În anul 2021 de către specialiștii SARF au 

fost colectate și sistematizate și prezentate la 

timp la Ministerul Agriculturii, Dezvoltării 

Regionale și Mediului suprafețele de grâu, orz, 

porumb, care au suferit în urma înghețului și 

secetei pentru acordarea subvențiilor: Informații 

sistematizate online pe platforma web 

Ministerul Agriculturii, Dezvoltării Regionale și 

Mediului. 

100% 

6.2 Armonizarea relațiilor contractuale dintre 

arendatori și arendașii terenurilor agricole 

Nr. de contracte / Suprafața 

consolidată 

2023-80/100 

2022-60/100 

2021-50/100 

2023- Realizat: S-a acordat ajutor consultativ la 

întocmirea contractelor de arendă – 10. 

Îmbunătățirea contractelor de arendă – 20 buc. 

60% 
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2022- Realizat: S-a acordat ajutor consultativ la 

întocmirea contractelor de arendă – 15. 

Îmbunătățirea contractelor de arendă – 30 buc. 

2021-S-a acordat ajutor consultativ la 

întocmirea contractelor de arendă – 20. 

Îmbunătățirea contractelor de arendă – 100 buc. 

6.3 Dezvoltarea structurilor asociative în 

sectorul agroalimentar 

Nr. persoanelor instruite / Nr. de 

asociații create 

2023-20/2 

2022-20/2 

2021-20/2 

2023-0 

2022-0 

2021-Acordarea de suport consultativ în 

structurile asociative - Pr. Biești, SRL 

„Bucoveți” a consolidat 1013 ha. 

0% 

Program nivel local nr. 7 Îmbunătățirea infrastructurii de irigare 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

7.1 Majorarea suprafețelor terenurilor agricole 

irigate și sporirea productivității acestora. 

Nr. de sisteme de irigare 

procurate / Nr. de hectare irigate 

majorate 

2023-2/150 

2022-1/150 

2021-2/100 

2023-0 

2022-0 

2021-Crearea bazinelor de irigare pr. Clișova, 

pr. Crihana, pr. Pohrebeni 

0% 

7.2 Crearea și reabilitarea bazinelor de 

acumulare a apei pentru irigare 

Nr. de bazine 2023-1 

2022-2 

2021-1 

2023- Nu s-au creat bazine noi si nu au fost 

reabilitate. 

2022- Nu s-au creat bazine noi si nu au fost 

reabilitate. 

2021-S-au finalizat bazine – 3: la pr. Berezlogi, 

pr. Crihana și Pohrebeni.  

0% 

Program nivel local nr. 8 Revitalizarea sectorului zootehnic 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

8.1 Asistența consultativă la construcția 

fermei: 

- lapte marfă de bovine pr. Berezlogi 

Nr. de ferme / Nr. de capete 

 

 

2022-1/50%/1112 

2021-1/50%/100 

 

 

2023-0 

2022-0 

2021-S-a finalizat reconstrucția fermei de 

îngrășare a porcinelor din pr. Chiperceni, SRL 

”Navelina”. 

S-a finalizat reconstrucția fermei de îngrășat a 

porcinelor din primăria Chiperceni, capacitatea 

1000 capete pe an. 

0% 

- construcția depozitelor de păstrare a furajelor 

și fânațelor pr. Berezlogi 

Nr. depozite / Nr. tone de furaje / 

Nr. tone de finețe  

2023-1/500 

2022-1/500 

 

- construcția depozitului pentru păstrarea 

furajelor concentrate, pr. Pohorniceni 

Nr. de depozite / % / nr de tone 2022-1/50%/1000 

2021-1/50%/1000 

 

- procurarea bovinelor de prăsilă, pr. Berezlogi Nr. de capete ; 2023-50 

2022-50 
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2021-50 S-a finalizat construcția și darea în exploatare a 

abatorului de porcine SRL ”Orhcojdoi”, 

primăria Pohorniceni. 

SRL ”Navelina” a finalizat secție de tranșare și 

ambalare cărnii de porcine și bovine în incinta  

abatorului ”Navelina” din Orhei. 

- procurarea suinelor de prăsilă Î.S. 

Moldsuinhibrid”, pr. Orhei 

Nr. de cap. de scrofițe / Nr. de 

cap. de veri de prăsilă 

2023-50/10 

2022-40/15 

2021-50/10 

 

- crearea unui laborator performant pentru 

testarea producției animaliere corespunzătoare 

standardelor UE 

Nr. de laborator 2022-1 0% 

- procurarea animalelor de prăsilă, pr. 

Ghetlova 

Nr. de capete 2023-50 

2022-100 

2021-50 

 

- construcția fermei de ovine Nr. de ferme 1  

Program nivel local nr. 9 Subvenționarea sectorului agroalimentar 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

9.1 Asistența informațională la accesare 

subvențiilor în sectorul agroindustrial 

Nr. de sesiuni de informare 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023- Campanie de Informare privind 

oportunitățile de finanțare pentru anul 2023, ce 

vor fi acordate din Fondul Național de 

Dezvoltare a Agriculturii și Mediului Rural 

(FNDAMR). 

2022- Campanie de Informare privind 

oportunitățile de finanțare pentru anul 2022, ce 

vor fi acordate din Fondul Național de 

Dezvoltare a Agriculturii și Mediului Rural 

(FNDAMR). 

2021-A fost organizata o Campanie de 

Informare privind oportunitățile de finanțare 

pentru anul 2021, ce vor fi acordate din Fondul 

Național de Dezvoltare a Agriculturii și 

Mediului Rural (FNDAMR). 

100% 

Program nivel local nr. 10 Implementarea tehnologiilor avansate și performante la prelucrarea solului și sporirea eficienței producției agricole 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

10.1 Școlarizarea și asistența consultativă la 

implementarea tehnologiilor avansate și 

sporirii eficienței producției agricole prin 

introducerea ierbicidelor și soiurilor 

performante: 

Nr. ha / q/ha 

 

-2023-10700/32 

2022-10300/31 

2021-10100/30 

-2023-11100/18 

2022-10800/17 

2023- 

2022- 

2021- 

0% 
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- Grâu ha/q/ha 

- Floarea soarelui 

- Porumb 

2021-10500/16 

-2023-12200/56 

2022-12000/52 

2021-11800/50 

10.2 Școlarizarea și asistența consultativă la 

implementarea tehnologiilor performante la 

prelucrarea solului de tipul No-Till și Mini-

Till 

Nr. de ha 2023-5000 

2022-4200 

2021-3600 

2023- 

2022- 

2021- 

0% 

10.3 Asistența consultativă la modernizarea 

parcului cu tehnica: - Tractoare/- Combine/- 

Mașini agricole 

Nr. de tractoare/Nr combine/Nr 

mașini agricole 

2023-36/5/52 

2022-34/5/49 

2021-30/4/45 

2023- Informarea producătorilor agricoli din 

raion cu ofertele de tehnica Agricola de la 

Companiile agricole.  

2022- Informarea producătorilor agricoli din 

raion cu ofertele de tehnica Agricola de la 

Companiile agricole. 

2021-Informarea producătorilor agricoli din 

raion cu ofertele de tehnica Agricola de la 

Companiile agricole. 

0% 

Program nivel local nr. 11 Crearea și dezvoltarea infrastructurii agricole 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

11.1 Informarea producătorilor agricoli 

privind procedurile de export 

Nr. de agricultori 2023-32 

2022-30 

2021-30 

2023-Informarea producătorii agricoli mici si 

mijlocii despre exporturile producției spre noi 

piețe de desfacere, cum ar fi cea a Uniunii 

Europene. 

2022-Colaborarea cu întreprinderile de 

procesare a producției agricole: GT Cucu 

Gheorghe Vasile. Cantitatea de materie primă 

procesată – 25 tone. Informarea producătorii 

agricoli mici si mijlocii despre exporturile 

producției spre noi piețe de desfacere, cum ar fi 

cea a Uniunii Europene. 

2021-Colaborarea cu întreprinderile de 

procesare a producției agricole: SA „Orhei – 

Vit” (Cantitatea de materie primă procesată – 

100 mii tone), întreprinderile de uscare a 

prunelor. 

100% 
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11.2 Informarea agricultorilor despre 

consecințele nerespectării asolamentului și 

prelucrarea incorectă a solului 

Nr. de agricultori 2023-36 

2022-34 

2021-32 

2023- Informarea agricultorilor cu privire la 

efectele (pozitive/negative) ale practicilor 

agricole asupra proceselor de degradare a 

solului, împădurirea terenurilor degradabile din 

Unitățile Administrativ Teritoriale (UAT)  prin 

Programului Național de Împădurire și 

Reîmpădurire pe perioada 2022-2032. 

2022- Pe data de 30 martie s-a petrecut 

seminarul  cu genericul: ” “Crearea unui mediu 

favorabil de politici pentru managementul 

integrat al resurselor natural și implementarea 

unei abordări integrate pentru a atinge 

neutralitatea degradării terenurilor în Moldova”.  

Dintre care au participat 4 femei si 18 bărbați. 

Informarea agricultorilor cu privire la efectele 

(pozitive/negative) ale practicilor agricole 

asupra proceselor de degradare a solului, 

împădurirea terenurilor degradabile din 

Unitățile Administrativ Teritoriale (UAT)  prin 

Programului Național de Împădurire și 

Reîmpădurire pe perioada 2022-2032. 

2021-Informarea agricultorilor despre 

Însămânțarea între rânduri a plantațiilor si 

prelucrarea corecta a solurilor. Pe data de 3 

noiembrie s-a petrecut seminarul raional cu 

genericul: ”Lucrarea minimală a solului în 

cadrul agriculturii conservative la creșterea 

culturilor de toamnă (grâu, orz, rapiță). Au 

participat – 20 persoane: bărbați 13 / femei 7. S-

au organizat întâlniri privind tehnologiile 

moderne  de prelucrare a solului în primăriile 

Mălăiești, Ivancea. Suprafețele supuse eroziunii 

s-au redus cu 10%. S-a petrecut seminarul 

raional cu genericul: ”Lucrarea minimală a 

solului în cadrul agriculturii conservative la 

creșterea culturilor de toamnă (grâu, orz, rapiță). 

100% 
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Au participat – 48 persoane: femei 14 / bărbați 

34 

11.3 Promovarea antreprenorialului rural Nr. de întruniri / Nr. afaceri noi 

deschise 

2023-1/4 

2022-1/5 

2021-1/4 

2023- Acordarea informațiilor despre 

oportunitățile de finanțare și despre 

evenimentele care urmează să aibă loc din 

domeniul tehnologiilor. 

2022- Pe data de 12 iunie 2022 a avut loc o 

vizita de studiu a unei stupine de albine si a unei 

baze agro turistice. Scopul acestei vizite a 

contribuit la încurajarea participanților, 

deținători de albine, sa înmulțească stupinele ca 

sa producă cit mai multa miere calitativa, 

naturala si sa se gândească pe viitor sa-si 

deschidă o afacere in domeniul agro-turistic. Au 

participat in jur de 12 femei si 12 bărbați. 

Acordarea informațiilor despre oportunitățile de 

finanțare și despre evenimentele care urmează 

să aibă loc din domeniul tehnologiilor. 

2021-Seminar cu genericul: Idei inovative și de 

perspectivă transformate în afaceri profitabile 

pentru producători agricoli. Au participat in jur 

de 10 femei și 20 bărbați. 

Acordarea informațiilor despre oportunitățile de 

finanțare și despre evenimentele care urmează 

să aibă loc din domeniul tehnologiilor. Nr de 

participant 30: 10 femei / 20 bărbați. Nr de 

producători la care a fost acordata informația în 

jur de 200 de producători agricoli. 

100% 

11.4 Implementarea și dezvoltarea 

tehnologiilor post-recoltare și procesare 

Nr. echipamente procurate / Nr. 

unități utilaj de procesare, uscare, 

congelare 

2023-1/2 

2022-1/2 

2021-1/2 

2023- Informarea producătorilor cu privire la 

sorirea productivității și competitivității 

sectorului agricol prin modernizarea utilajului și 

infrastructurii post recoltare și procesare. 

Colaborarea cu întreprinderile de procesare a 

producției agricole: SA „Orhei – Vit”. 

100% 
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Cantitatea de materie primă procesată – 90 mii 

tone.  

2022- Informarea producătorilor cu privire la 

Sporirea productivității și competitivității 

sectorului agricol prin modernizarea utilajului și 

infrastructurii post recoltare și procesare. 

Colaborarea cu întreprinderile de procesare a 

producției agricole: SRL Perlofruct. Cantitate  

de materie primă procesată – 20 tone. 

Colaborarea cu întreprinderile de procesare a 

producției agricole: SA „Orhei – Vit”. 

Cantitatea de materie primă procesată – 100 mii 

tone. Colaborarea cu întreprinderile de 

procesare a producției agricole GT Uncu 

Valentin. Cantitate de producție spre 

comercializare – 25 tone. 

2021-Informarea agricultorilor cu privire la 

efectele (pozitive/negative) ale practicilor 

agricole asupra proceselor de degradare a 

solului, aspectele asociate privind mediul și 

economia și încurajarea acestora prin cerințele 

BCAM și plățile de agromediu. Nr. de 

programe/1 Persoane instruite - 20: femei 10 / 

bărbați 20 

11.5 Monitorizarea situației în Comisiile 

pentru Situații Excepționale în agricultură 

Nr. actelor întocmite 2023-100 

2022-100 

2021-100 

2023- Efectuarea si acordarea Actelor de 

Calamități Naturale producătorilor agricoli. 

2022- Efectuarea si acordarea Actelor de 

Calamități Naturale producătorilor agricoli. 

2021-Efectuarea și acordarea Actelor de 

Calamități Naturale producătorilor agricoli. Nr. 

actelor întocmite – 30. 

100% 

2.3.8 MEDIUL 

Obiectiv nr. 1:  Protejarea mediului ambiant și asigurarea dezvoltării durabile 

Program nivel local nr. 1 Protejarea mediului ambiant 
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Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

1.1 Extindere a fondului silvic, inclusiv privat, 

înverzirea și amenajarea spațiilor 

Bi anuale de salubrizare 2023-2 

2022-2 

2021-2 

2023-2022-2021-În colaborarea cu serviciile 

desconcentrate din raion, instituțiile publice, 

APL s-a realizat salubrizarea spațiilor 

localităților din raion, care au loc câte o dată 

în primăvară, și o dată în toamnă. 

100% 

1.2 Program de conservare a calității solului și 

păstrarea zonelor naturale 

Nr. de programe / Persoane instruite 

/ Spații verzi create 

2023-1/25/100 

2022-1/25/100 

2021-1/25/100 

2023- 

2022- 

2021- 

 

1.3 Elaborarea hărților și bazelor de date a 

terenurilor expuse la riscuri naturale. 

Implementarea planurilor de refacere a terenurilor 

din zonele afectate 

Nr hărți 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-2022-2021-În baza avizelor, vizetelor în 

teren se ține informația curentă.  

100% 

1.4 Amenajarea, salubrizarea izvoarelor cursurilor 

de apă a pâraielor pentru majorarea calității și 

cantității apelor 

Nr amenajări 2023-4 

2022-3 

2021-2 

2023-Informație lipsă. 

2022-Informație lipsă. 

2021-Informație lipsă. 

 

1.5 Susținerea de programe de educare ecologică 

în școli 

Nr programe 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-0;  

2022-0; 

2021-0 

0% 

Program nivel local nr. 2 Conservarea biodiversității raionului 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta  Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

2.1 Instalarea și reînnoirea inscripțiilor bornelor și 

panourilor informative pentru ariile naturale 

protejate de stat 

Nr inscripții 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023- 

2022- 

2021- 

 

2.2 Efectuarea amenajamentelor silvice pentru 

fondul forestier gestionat de APL 

Nr amenajări  2023- 

2022- 

2021- 

 

Program nivel local nr. 3 Dezvoltarea infrastructurii de sustenabilitate a mediului ambiant și serviciului de salubrizare / managementul deșeurilor 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de  monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

3.1 Îmbunătățirea serviciilor de salubrizare și 

management al deșeurilor în toate localitățile 

raionului 

Nr servicii  2023-2022-2021-Depozitele de deșeuri 

municipale (DDM) din raion sunt gestionate 

de administrațiile publice locale, unde, în 

scopul gestionării eficiente a deșeurilor, în 

unele primării sunt create structuri pentru 

prestarea serviciilor de salubrizare. Astfel: - în 

100% 
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mun. Orhei, DDM sunt gestionate de ÎM 

"Servicii Comunal-Locative" Orhei. Care 

colectează deșeurile și din satele: Mitoc, 

Pelivan și Bolohan; - în com. Peresecina - ÎM 

"Servicii comunale" Peresecina, care 

colectează deșeurile din primăriile Donici, 

Sămănanca, Teleșeu și Peresecina; - com. 

Vatici - ÎM "Servicii comunale" Vatici; - com. 

Ivancea "Servicii Comunal-Locative" Ivancea. 

În restul primărilor, întreprinderi comunal 

locative nu sunt create. Responsabili de 

salubrizarea localităților în aceste primării 

sunt numiți prin Dispozițiile primarilor vice-

primarii sau inginerii cadastrali.  

Cu colectarea și reciclarea recipientelor din 

plastic se ocupă SRL ABS din s. Peresecina, 

care dispune de autorizație de funcționare și 

Autorizație de gestionare a deșeurilor. 

3.2 Amenajarea gunoiștilor conform standardelor 

ambientale 

Nr gunoiști  2023-2022-2021-Depozitele de deșeuri din 

raion nu dispun de proiecte și sunt amplasate 

pe teren conform schemelor de amplasare, 

coordonate în a.2000, chiar și mai recent în 

unele, de comisiile mixte și organele abilitate. 

Complexele zootehnice din raion dispun de 

haznale de deșeuri, construite în anii 

precedenți.  

100% 

3.3 Lichidarea gunoiștilor neautorizate Nr gunoiști 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-Informație lipsă 

2022- Informație lipsă 

2021- Informație lipsă 

0% 

3.4 Modernizarea rampelor de depozitare a 

deșeurilor menajere solide 

Nr activități 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-0 

2022-0 

2021-SRL "Orhei-Vit", în a. 2012 a construit o 

cazangerie nouă pe teritoriul fabricii cu 

instalarea unui cazan de abur tip 

"GloballGN400, care funcționează pe bază de 

0% 
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biocombustibil. Toate deșeurile de producție 

de la întreprindere sunt prelucrate termic în 

cuptoare, după care servesc drept materie 

primă pentru funcționarea cazanului. 

În raionul Orhei la moment nu este nici un 

depozit de păstrare a substanțelor chimice, 

există doar un centru comercial autorizat SA 

,,Samarvin" (mun. Orhei) și filiala SRL 

"Fenix,, pentru realizarea pesticidelor și 

îngrășămintelor chimice. 

3.5 Dotarea cu pubele, containere, coșuri de gunoi 

pentru colectarea selectivă a deșeurilor de la 

populație 

Nr activități 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-;2022-;2021-fiecare autoritate publică în 

limita bugetelor disponibile dotează cu pubele 

și coșuri de gunoi localitățile sale. 

0% 

3.6 Desfășurarea bilunarului de înverzire și 

salubrizare 

Nr activități 2023-2 

2022-2 

2021-2 

2023-2 

2022-2 

2021-2 

100% 

3.7 Promovarea colectării selective a deșeurilor 

prin sesiuni de informare a populației 

Nr activități 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-0; 2022-0; 2021-Proiectul ,,Elaborarea 

proiectelor de management al deșeurilor în trei 

regiuni din Republica Moldova", unde r-nul 

Orhei face parte din ,,regiunea de 

Management a Deșeurilor 6,, în acest proiect 

au fost selectate și înaintate spre aprobare 

consiliilor locale Putinței, Chiperceni, Seliște 

pentru a delimita terenurile cercetate pentru a 

servi stații de transfer si consiliului local a 

com. Pelivan pentru selectarea terenului 

pentru amplasare poligonului central. 

0% 

Obiectiv nr. 2:  Asigurarea monitorizării și administrării patrimoniului public 

Program nivel local nr. 4 Implementarea Proiectului de înregistrare și evaluare funciară (PIEF) 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

4.1 Monitorizarea lucrărilor de proiectare a 

terenurilor proprietate publică și privat în cadrul 

raionului Orhei 

Raport de monitorizare 2022-38 

2021-38 

2023-Monitorizarea  Programului de stat 

pentru delimitarea bunurilor imobile, inclusiv 

a terenurilor proprietate publică, pentru anii 

2019-2023, aprobat prin Hotărârea Guvernului 

nr. 80/2019. 

100% 



63 

2022-Monitorizarea Programului de stat 

pentru delimitarea bunurilor imobile, inclusiv 

a terenurilor proprietate publică, pentru anii 

2019-2023, aprobat prin Hotărârea Guvernului 

nr. 80/2019. 

2021-Prezentarea informațiilor de la toate cele 

38 de Primarii. Monitorizarea Programului de 

stat pentru delimitarea bunurilor imobile, 

inclusiv a terenurilor proprietate publică, 

pentru anii 2019-2023, aprobat prin HG nr. 

80/2019. Au fost Prezentate informațiile de la 

toate cele 38 de Primarii. 

4.2 Monitorizarea și coordonarea finalizării 

înregistrării primare masive a bunurilor imobile 

proprietate privată și publice în raion 

Prezentarea listelor către APP 2022-38 

2021-38 

2023- Acordarea suportului informațional 

primăriilor cu privire la Efectuarea corecta a 

Listelor de bunuri imobile; Stabilirea corecta a 

sectoarelor cu titularii. 

2022-Acordarea suportului informațional 

primăriilor cu privire la Efectuarea corecta a 

Listelor de bunuri imobile; Stabilirea corecta a 

sectoarelor cu titularii. 

2021-S-a acordat suport informațional 

primăriilor cu privire la Efectuarea corecta a 

Listelor de bunuri imobile; Stabilirea corecta a 

sectoarelor cu titularii. Plus s-au efectuat cu 

sprijinul nostru careva Liste de bunuri imobile 

în colaborare cu Specialiștii în reglementare 

funciară din Primării. 

100% 

4.3 Monitorizarea și coordonarea cu privire la 

corectarea erorilor apărute în urma măsurărilor 

masive a bunurilor imobile proprietate privată  

Prezentarea listelor către APP 2022-38 

2021-38 

2023-Acordarea suportului informațional 

primăriilor cu privire la Efectuarea listelor cu 

privire la corectarea erorilor apărute in urma 

măsurărilor masive. 

2022-Acordarea suportului informațional 

primăriilor cu privire la Efectuarea listelor cu 

privire la corectarea erorilor apărute in urma 

măsurărilor masive.  

100% 
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2021-S-a acordat suport informațional 

primăriilor cu privire la Efectuarea 

Formularelor de corectarea erorilor apărute în 

urma măsurărilor masive. 

4.4 Îmbunătățirea calității și disponibilității 

datelor cadastrale 

Prezentarea listelor către APP 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-Monitorizare a asigurării cartografierea a 

100% din terenuri și înregistrarea drepturilor 

de proprietate asupra lor. Monitorizarea si 

Actualizarea Hotarelor UAT din cadrul 

Proiectului. 

2022-Monitorizare a asigurării cartografierea a 

100% din terenuri și înregistrarea drepturilor 

de proprietate asupra lor. Monitorizarea si 

Actualizarea Hotarelor UAT din cadrul 

Proiectului. 

2021-Monitorizare a asigurării cartografierea a 

100% din terenuri și înregistrarea drepturilor 

de proprietate asupra lor. 

100% 

Program nivel local nr. 5 Monitorizarea și evidența proprietății publice a Consiliului Raional Orhei 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

5.1 Administrarea patrimoniului public local în 

condiții de legalitate și eficiență. 

Registru bunurilor imobile 

actualizat 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-S-a colectat si s-a efectuat Registrul 

Bunurilor Imobile proprietate publica. Tinerea 

evidentei a bunurilor imobile in Registru. Au 

fost elaborate 17 dosare. Au fost înregistrate 

17 demersuri. 

2022-S-a colectat si s-a efectuat Registrul 

Bunurilor Imobile proprietate publica. Tinerea 

evidentei a bunurilor imobile in Registru. Au 

fost elaborate 10 dosare. Au fost înregistrate 

10 demersuri. 

2021-Participarea în cadrul comisiilor de 

specialitate și grupurilor de lucru în procesul 

de pregătire a ședințelor CR - 5 ședințe, 3 

comisii; Actualizarea registrului bunurilor 

imobile proprietate a raionului Orhei - 1 

registru actualizat 

100% 
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5.2 Asigurarea gestionării corecte a proprietății 

publice a raionului Orhei 

Nr. deciziilor emise, nr decizii 

executate 

2023-4/4 

2022-4/4 

2021-4/4 

2023- Au fost elaborate 4 dispoziții și 4 acte 

de transmitere. Au fost prezentate 4 dări de 

seamă; 4 dispoziții de instituire / modificare a 

comisiilor de transmitere și 16 decizii 

publicate; 8 ședințe, 8 comisii; 1 registru 

actualizat. 

2022-11 decizii, 13 scrisori, prezentate, 9 

dispoziții de instituire/modificare a comisiilor 

de transmitere pentru publicare; 4 ședințe, 4 

comisii; 1 registru actualizat. 

2021-Gestionarea proprietății publice se 

realizează in baza deciziilor CR, actelor de 

primire — predare completate și semnate și 

operațiunilor respective de evidență contabilă 

- 23 decizii, 24 scrisori, prezentate, 13 

dispoziții de instituire/modificare a comisiilor 

de transmitere pentru publicare. Au fost 

elaborate 9 dosare, înregistrate 8 demersuri 

CR la Serviciul Cadastral Teritorial Orhei al 

I.P. “Agenția Servicii Publice” pe problemele 

de înregistrare a patrimoniului raionului 

100% 

5.3 Monitorizarea și coordonarea delimitărilor 

selective a bunurilor imobile proprietate publică 

și privată 

Raport de monitorizare 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-1 Baza de date a bunurilor imobile 

proprietate a UAT de nivelul I. 

2022-1 Baza de date a bunurilor imobile 

proprietate a UAT de nivelul I. 

2021-S-a întocmit cadastrul funciar la 

01.01.2022. Elaborarea bazei de date a 

bunurilor imobile proprietate a UAT de 

nivelul I din raionul Orhei. -  

100% 

5.4 Monitorizarea procesului de evidență a 

patrimoniului public 

Nr. dispoziții, acte de transmitere, 

dări de seamă 

 2023- Au fost elaborate 4 dispoziții și 4 acte 

de transmitere. Au fost prezentate 4 dări de 

seamă; 4 dispoziții de instituire / modificare a 

comisiilor de transmitere și 16 decizii 

publicate. 1 Baza de date a bunurilor imobile 

proprietate a UAT de nivelul I. 

100% 
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2022- Elaborarea documentației referitoare la 

transmiterea proprietății publice - elaborate 9 

dispoziții; 12 acte de transmitere; prezentate 4 

dări de seamă. 

2021-Elaborarea documentației referitoare la 

transmiterea proprietății publice - elaborate 13 

dispoziții; 8 acte de transmitere. Prezentate 4 

dări de seamă la Agenția Proprietății Publice 

conform Regulamentului cu privire la 

Registrul patrimoniului public, aprobat prin 

Hotărârea Guvernului nr. 675 din 06.06.2008. 

Program nivel local nr. 6 Dezvoltarea Serviciului Relații Funciare și Cadastru 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de  monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

6.1 Menținerea cadastrului funciar al r-lui Orhei. Numărul rapoartelor prezentate  2023- S-a întocmit cadastrul funciar la 

01.01.2023. 

2022- S-a întocmit cadastrul funciar la 

01.01.2022. 

2021-Sa întocmit cadastrul funciar la 

01.01.2022. 

100% 

6.2 Monitorizarea înregistrării primare a bunurilor 

imobile simplificată. 

Numărul înregistrărilor  2023- Sunt asigurate corect bunurile 

proprietăților publice, cu actele de predare 

primire si cu evidenta contabila. 

2022- Sunt asigurate corect bunurile 

proprietăților publice, cu actele de predare 

primire si cu evidenta contabila. 

2021-Coordonarea la nivelul UAT lucrările 

pentru ținerea și întocmirea cadastrului funciar 

și sistematizarea lui. Dirijarea metodologică a 

lucrărilor de ținere a cadastrului funciar între 

hotarele UAT. 

100% 

2.3.9 POTENŢIALUL TURISTIC AL RAIONULUI ORHEI 

Obiectiv nr. 1:  Îmbunătățirea serviciilor turistice din raionul Orhei 

Program nivel local nr. 1 Ameliorarea stării fizice a obiectivelor de destinație turistică 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 
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1.1 Inventarierea principalelor resurse turistice, 

expertiză/ evaluarea tehnică a obiectelor turistice 

existente 

Nr. de inventarieri a obiectelor turistice 

constituite 

2023-1 

2022-0 

2021-1 

2023-Realizat. Monument inaugurat Bustul lui 

Ștefan Cel Mare . Sat Neculăieuca an 2023. 

2022-nu este relevant. 

2021-Au fost realizate 2 inventarieri turistice, 

monumental de la Ivancea, în memoria eroilor 

căzuți și complexul muzeal arheologic Orheiul 

Vechi. Evaluarea tehnică a obiectivelor 

turistice vizitate se află în stare satisfăcătoare. 

Au fost implicate 15 persoane, dintre care 2 

bărbați și 13 femei. 

100% 

1.2 Reabilitarea obiectivelor de destinație turistică 

în stare nesatisfăcătoare 

Nr obiectelor de destinație turistică 

reabilitate 

2023-1 

2022-0 

2021-0 

2023-0 

2022- Realizat. Monument inaugurat în 

22.06.2022, în memoria victimelor 

holocaustului. 1. 

2021-Raionul Orhei reprezintă diversitate 

mare de obiecte de interes turistic amplasate la 

distanțe mici. Au fost reabilitate, muzeul de 

Istorie și Etnografie Orhei, conacul ”Serghei 

Lazo”, s. Piatra. În implicarea reabilitării 

acestor obiective au participat circa 60 de 

persoane (20 bărbați și 40 femei). 

0% 

1.3 Revitalizarea monumentelor istorico-culturale 

cu înalt potențial de atracție turistică 

Lista monumentelor istorico-culturale 

revitalizate 

2023-1 

2022-0 

2021-0 

2023-Realizat. Listă revitalizată, au fost 

adăugate monumente noi. Bustul lui Ștefan 

Cel Mare, sat Neculăieuca. 

2022-Realizat. Listă revitalizată, au fost 

adăugate monumente noi. 

2021-A fost readus la viață casa muzeu din 

satul Donici, raionul Orhei „Alexandru 

Donici”. Au fost implicate în jurul la 30 de 

persoane, 13 bărbați și 17 femei. 

100% 

1.4 Dezvoltarea infrastructurii de comercializare 

ce ține de promovarea turismului local 

Expoziții locale a produselor turistice 

amenajată 

2023-10 

2022-10 

2021-10 

2023- Realizat. În perioada evenimentelor 

culturale, au fost organizate expoziții locale cu 

implicarea meșterilor populari, agenților 

economici. 

100% 
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2022- Realizat. În perioada evenimentelor 

culturale, au fost organizate expoziții locale cu 

implicarea meșterilor populari, agenților 

economici. 15. 

2021-Se creează pliante pentru a putea face 

cunoștință cu infrastructura și promovarea 

turismului din raionul Orhei. Implicați: 3 

persoane 2 femei și o fata 

Program nivel local nr. 2 Promovarea turismului local-raional 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

2.1 Atragerea populației în procesul de protejare a 

patrimoniului cultural prin editarea unei publicații 

„Orheiul-ambasadorul cultural al RM” 

nr. de publicații editate 2023-0 

2022-1 

2021-0 

2023- 

2022-Nerealizat. Insuficiente date pentru a 

publica un articol cu interes pentru cititori. 

2021-Nu este relevant pentru perioada de 

raportare 

 

2.2 Elaborarea broșurilor cu elemente turistice 

privind patrimoniul cultural - raional, crearea 

spoturilor publicitare. 

nr. de broșuri 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-Realizat. În cadrul activităților turistice 

au fost realizate broșuri promoționale despre 

Muzeele raionale care activează. Ulterior au 

fost distribuite participanților la seminare. 

2022-Nerealizat. Programarea broșurilor 

pentru anul 2023. 

2021-Se lucrează până în prezent la editare 

broșurilor cu elemente turistice Implicați: 4 

persoane, din care 3 femei și o domnișoara. 

100% 

2.3.10 CULTURĂ, TINERET ŞI SPORT 

Obiectiv nr. 1:  Dezvoltarea industriei culturale prin promovarea creativității artistice și punere în valoare a patrimoniului cultural în 

interesul societății 

Program nivel local nr. 1 Salvgardarea și valorificarea patrimoniului cultural raional 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

1.1 Inventarierea și documentarea patrimoniului 

cultural local (imaterial, mobil și a complexelor 

comemorative) 

Nr. de inventarieri efectuate 2023-0 

2022-1 

20221-0 

2023-nu este relevant. 

2022- Realizat. 57 - de inventarieri realizate. 5- 

biblioteci, 1-CRC „A. Suruceanu” , 49- 

Case/Cămine de cultură, 1- patrimonii culturale, 

1- Secția Cultură Orhei. 

0% 
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2021-Au fost înființate trei complexe 

comemorative pe parcursul anului 2021, în 

satele Ciocîlteni, Ivancea și Berezlogi. Aducerea 

vie a persoanelor marcante și a eroilor căzuți pe 

câmpul de luptă. Din cei 120 de persoane 

implicate sunt 30 bărbați și 90 femei. 

1.2 Actualizarea registrelor patrimoniului cultural 

local  

Nr. de actualizări efectuate 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-Realizat. În total au fost depistate 50 

obiective turistice, urmează până în octombrie 

2024 de aplicat plăcuțe informaționale și 

digitalizarea cestora prin QR-Code. 

2022-0 

2021-Au fost actualizate registrele patrimoniului 

cultural local. Au fost implicate 60 persoane 

dintre care 8 bărbați și 52 femei. 

100% 

Program nivel local nr. 2 Promovarea și încurajarea parteneriatelor și cooperării actorilor din sector 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

2.1 Organizarea bianuală a Târgului meșterilor 

populari în parteneriat cu alți operatori culturali 

din alte regiuni sau țări, în scopul dezvoltării 

capacităților meșterilor populari și orientarea 

profesională a tinerei generații. 

Nr. de târguri / Nr de expoziții 

organizate / Nr. de participanți 

2023-1/10/300 

2022-0 

2021-1∕10∕300 

2023-Realizat . 3- târguri / 40 de expoziții/ 310 

participanți 

2022-0 

2021-Târgul meșterilor populari se desfășoară o 

data la 2 ani, în anul 2021 a avut în luna iunie. 

S-a ținut să se obțină orientarea profesională a 

tinerei generații. În desfășurarea și organizarea 

acestui târg au fost implicate în jurul la 400 de 

persoane , dintre care 170 bărbați, 20 fete, 10 

băieți și 200 femei. 

100% 

2.2 Dezvoltarea programelor interculturale 

comune cu raioanele/regiunile „înfrățite”. 

Nr. de programe / Nr. de vizite 

efectuate 

2023-1/2 

2022-1/2 

2021-1/2 

2023-0 

2022-Nerealizat. Nu am aderat la proiecte de 

organizare a programelor interculturale comune 

înfrățite motiv de război în Țara vecină. 

2021-Colaborări cu Centrul Național de 

conservare și Promovare din mun. Chișinău, 

unde participa mai multe colective de artiști 

amatori. În cadrul desfășurării acestor festivaluri 

0% 
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au fost implicate aproximativ 60 de persoane (5 

băieți, 15 fete, 20 femei, 20 bărbați). 

Program nivel local nr. 3 Promovarea și dezvoltarea tezaurului cultural orheian 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

3.1 Program de finanțare 50+50. Dotarea cu 

echipament necesar (instrumente muzicale, 

aparataj sonor și costume naționale) a caselor de 

cultură din raion 

Nr. de primării ce au beneficiat 

de programul de finanțare 

2023-30 

2022-30 

2021-30 

500,0 mii lei/an 

2023-Realizat. Procurarea utilajului necesar 

pentru casele de cultură, Înlocuirea tehnicii 

vechi cu cea de ultim model. 

2022-Realizat. Procurarea utilajului necesar 

pentru casele de cultură, Înlocuirea tehnicii 

vechi cu cea de ultim model. 28- primării 

beneficiare. 

2021-Au beneficiat de acest program de 

finanțare 39 de primării din raionul Orhei, din 

care 19 bărbați și 20 femei. 

100% 

Program la nivel local nr. 4 Popularizarea și promovarea patrimoniului cultural raional 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

4.1 Organizarea zilei Naționale a Culturii cu 

acordarea premiilor anuale conform domeniu de 

activitate 

Nr. de participanți din domeniul 

culturii, Nr. de premii acordate. 

2023-50/25 

2022-50/25 

2021-50/25 

20 000,0 lei/an 

2023-Realizat. Organizarea manifestației 

culturale. Promovarea angajaților din domeniul 

culturii, acordarea premiilor. Au participat- 44 

femei și 11-bărbați 

2022-Realizat. Organizarea manifestației 

culturale. Promovarea angajaților din domeniul 

culturii, acordarea premiilor. Au participat- 50 

de participanți (39 femei și 11-bărbați), 25-

premii acordate. 

2021-60 de angajați din domeniul Culturii. Cu 

prilejul organizării Zilei Naționale au fost 

implicați 250 persoane (95 bărbați, 155 femei) 

100% 

4.2 Promovarea tradițiilor populare prin educarea 

și familiarizarea tinerei generații prin organizarea 

activităților cultural-artistice (sărbătorilor 

populare, expozițiilor de meșteșuguri tradiționale) 

Nr. de sărbători populare, Nr. de 

expoziții de meșteșuguri 

tradiționale organizate 

2023-20/10 

2022-20/10 

2021-20/10 

100 000,0 

lei/an 

2023-Realizat. Au fost organizate toate 

evenimentele preconizate pentru anul 2023 cu 

participarea meșterilor populari, agenți 

economici, organizarea expozițiilor și a 

tîrgurilor. 

2022-Realizat. Au fost organizate toate 

evenimentele preconizate pentru anul 2022 cu 

100% 
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participarea meșterilor populari, agenți 

economici, organizarea expozițiilor și a 

târgurilor. 21 de sărbători organizate, 15- 

expoziții organizate. 

2021-În anul 2021 au fost organizate 22 de 

evenimente cultural artistice, din care 6 din ele 

au fost expoziții ale meșterilor populari din 

raion, unde au avut posibilitatea să-și 

familiarizeze propriile lor lucrări cu tânără 

generație, doritoare de a cunoaște ceva nou. 

Deoarece ne-am aflat în an pandemic, la 

manifestațiile culturale au fost implicate în jurul 

la 2000 de persoane, din care aproximativ 200 

de copii (120 de fetite, 80 de băieți), 800 de 

bărbați și 1000 de femei.  

4.3 Implicarea tinerilor în domeniul culturii prin 

participarea acestora la diverse concursuri, 

evenimente, expoziții 

Nr. participanți în cadrul 

evenimentelor 

2023-15 

2022-15 

2021-15 

10 000,0 lei/an 

2023-Realizat. În organizarea evenimentelor au 

fost implicați activ elevii Centrului de Tineret, 

Centrului de Creație, școlii de Muzică și Arte, 

colegiilor de Medicină și Pedagogie cât și a 

Instituțiilor educaționale raionale etc. 

2022-Realizat. În organizarea evenimentelor au 

fost implicați activ elevii Centrului de Tineret, 

Centrului de Creație, școlii de Muzică și Arte, 

colegiilor de Medicină și Pedagogie etc. aprox. 

50 participanți / eveniment. 

2021-În 2021 au fost organizate întruniri cu 

tinerii specialiști pentru a se familiariza cu 

cerințele organizării evenimentelor cultural –

artistice. Au fost instruiți 15 tineri (4 băieți și 11 

fete). 

100% 

4.4 Organizarea și desfășurarea spectacolelor și 

filmelor în cadrul „Cinema Park”, „Film în aer 

liber” în scuarul CRC A. Suruceanu 

Nr. de evenimente organizate, 

Nr. de spectatori 

2023-40/50 

2022-40/50 

2021-40/50 

50 000,0 lei/an 

2023-Parțial.  Organizarea Cinema Park a avut 

loc în scuar, parțial și în incinta Centrului 

Raional de Cultură ”A. Suruceanu”. 

2022-Parțial. Organizarea altor evenimente în 

perioada weekendului . Lipsa spectatorilor. 

75% 
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Timp nefavorabil pentru organizare. 16 

spectacole organizate. 20-de 

spectatori/eveniment 

2021-În perioada mai-septembrie 2021, au fost 

difuzate filme pentru publicul orheian de pe 

diferite categorii de vârstă: copii, tineri, cât și 

adulți. Au fost implicați circa 300 de persoane 

(90 bărbați, 10 băieți, 180 femei, 20 de fetite). 

Obiectiv nr. 2:  Promovarea și îmbunătățirea serviciilor bibliotecilor în raionul Orhei 

Program nivel local nr. 5 Valorificarea infrastructurii bibliotecilor din raion 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

5.1 Evaluarea stării tehnice a bibliotecilor Lista evaluării  2023-1 

2022-1 

2021-1 

5,0 mii lei/an 

2023-Lipsa specialistului și mijloacelor 

financiare. 

2022-Lipsa specialistului și mijloacelor 

financiare. 

2021-0 

0% 

5.2 Reabilitarea și modernizarea infrastructurii 

bibliotecilor din raion 

Lista reabilitării și modernizării 

bibliotecilor 

2023-1 

2022-0 

2021-0 

2023-0 

2022-11 din 59 biblioteci Ne receptivitatea APL 

de nivelul I. 

2021-0 

0% 

Program la nivel local nr. 6 Dezvoltarea serviciilor interactive de bibliotecă prin utilizarea  tehnologiei informației și comunicațiilor 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

6.1 Realizarea strategiei de dezvoltare a 

colecțiilor în biblioteci, ce va viza atingerea unui 

echilibru optim între achiziția de documente, 

eliminarea documentelor și mărirea colecției 

Program elaborat 2023-1 

2022-0 

2021-0 

2023-Elaborat. 

2022-Elaborat. 

2021-Nu este relevant pentru perioada de 

raportare 

100% 

Program nivel local nr. 7 Sporirea potențialului de cadre în domeniul bibliotecarilor din raion 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

7.1 Instruirea specialiștilor din domeniu și crearea 

programelor de instruire online pentru formarea 

continuă a personalului bibliotecii 

Nr. de seminare, Nr. de persoane 

instruite. 

2023-10/40 

2022-10/40 

2021-10/40 

5,0 mii lei 

2023-Lipsa mijloacelor financiare pentru 

achitarea delegațiilor bibliotecarilor . Au 

participat - 40 femei. 

2022-Lipsa mijloacelor financiare pentru 

achitarea delegațiilor bibliotecarilor . Au 

participat - 40 femei. 

2021-0 

100% 
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7.2 Asigurarea accesului gratuit la calculatoare, 

internet  

Nr. participanți în cadrul 

programului Biblioteci Globale 

Moldova 

2023-100 

2022-100 

2021-100 

2023-80-femei participante. 

2022-80-femei participante. 

2021-0 

80% 

7.3 Asigurarea accesului la echipamentul 

FABLAB și instruirea bibliotecarilor / membrilor 

comunității pentru a căpăta deprinderi relevante 

Nr. de participanți, Nr. de 

instruiri 

2023-180/1260 

2022-180/1260 

2021-180/1260 

5,0 mii lei 

2023-150 instruiri; 700 participanți - 680-femei, 

20-bărbați 

2022-104 instruiri; 457 participanți - 450-femei, 

7-bărbați 

2021-0 

58%/36% 

7.4 Digitizarea colecției de publicații prin 

intermediul programului KUSANONE 

Elaborarea publicațiilor 

digitizate 

2023-1/1500 

2022-0 

2021-0 

2023-Programul KUSANONE nu mai investește 

în proiectele din Moldova. 

2022-Programul KUSANONE nu mai investește 

în proiectele din Moldova. 

2021-0 

0% 

Obiectiv nr. 3:  Consolidarea  sistemului de servicii ce oferă acces și șanse egale tuturor tinerilor, inclusiv celor din mediul rural, la 

informare, participare socială și implicare civică 

Program nivel local nr. 8 Servicii pentru tineri 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

8.1 Aplicarea Metodei Outreach în livrarea 

serviciilor pentru tineri „Autobusul tinerilor ” 

Nr. microbuz procurat, nr. 

activități outreach în medii 

rurale/per an / participanți tineri 

2023-50/750  

2022-50/750 

2021-1 microbuz 

2023-0 

2022-11 activități, 36 fete, 14 băieți. 

2021-Nu s-a procurat mijlocul de transport din 

lipsa surselor financiare 

0% 

8.2 Program de abonamente de folosire a 

transportului public, abonamente la secții, cercuri 

etc. pentru voluntari cu carnet. 

Mecanism funcțional pentru 

beneficiarii de carnete de 

voluntari (card abonament 

/voluntari) 

2023-120/120 

2022-100/100 

2021-80/80 

2023-0 

2022-0 

2021-Nu s-au planificat surse financiare în 

planul financiar pentru anul 2021 

0% 

8.3 Organizarea vizitelor pentru schimburi de 

experiență pentru cei mai activi voluntari 

nr vizite realizate, nr voluntari 2023-8 

2022-7 

2021-6 

2023-0 

2022-0 

2021-Nu s-au realizat din cauza pandemiei 

care impunea condiții pentru participare 

(certificate vaccine, teste anti Covid) 

0% 

8.4 Atestat civic – școală de vară de abilitare 

civică a tinerilor 

 nr beneficiari ai școlii de vară  

(școală / tineri) 

2023-1/100 

2022-1/100 

2021-1/80 

2023-0 

2022-0 

2021-Nu s-a realizat din cauza restricțiilor și 

numărului redus de participanți 

0% 
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8.5 Forumul Raional al Tinerilor  Nr. tineri participanți, nr 

forumuri, recomandări 

identificate și formulate (forum / 

tineri) 

2023-1/100 

2022-1/100 

2021-1/100 

2023-0 

2022-1 forum, 50 tineri: 36 fete, 14 băieți 

2021-S-a realizat un Forum cu participarea a 

50 de tineri. Au fost identificate recomandări, 

formulate și transmise APL de nivelul II 

100% 

8.6 Motivat.OR – conferință motivațională pentru 

tinerii din Orhei 

nr tineri implicați, nr tineri 

beneficiari (conferințe/tineri) 

2023-1/60 

2022-1/60 

2021-1/60 

2023-0 

2022-0 

2021-Realizat cu participarea a 60 de tineri și 

7 speakeri din domeniile: jurnalism, religie 

(preot-profesor), cultură (dansuri populare și 

muzică ușoară), sport (fotbal). În cadrul 

activității a avut loc o tombolă cu premii din 

partea CTO. Pentru pregătirea conferinței au 

fost implicați 15 tineri voluntari ai CT Orhei.  

100% 

8.7 Boxa Tinerilor – instalație urbană de colectare 

a propunerilor, sugestiilor, reclamațiilor tinerilor. 

5 boxe instalate în 5 localități din r. Orhei 

Nr boxe instalate, Sistem de 

colectare și implementare a 

propunerilor survenite, Sistem 

raional de colectare a 

necesităților tinerilor stabilit 

2023-3 

2022-2 

2021-1 box 

2023-0 

2022-0 

2021-Nu s-a realizat 

0% 

8.8 Club de dezbateri nr tineri implicați în acțiunile de 

organizare a timpului liber 

2023-2 

2022-2 

2021-2 cluburi 

2023-0 

2022-1 club: 13 fete, 2 băieți. 

2021-S-a creat un Club de Dezbateri „Young 

Debaters” - participanți 21 de tineri. Instruirile 

au fost facilitate de treneri de la Asociația 

„Challenger”, Sergiu Ciubotaru. Acest proiect 

face parte din Programul de Granturi 2021. 

50% 

8.9 Crearea și dezvoltarea platformei online de 

promovare a activităților culturale, civice pentru 

orheieni 

Platforma online creată, 

întreținută, Statistica accesărilor 

de platforma, nr acțiuni raionale 

cu impact național 

2023-1 platformă 

întreținută 

2022-1 platformă 

întreținută 

2021-1 platformă 

creată 

2023-0 

2022-0 

2021-Nu s-a realizat - Pandemie 

0% 

8.10 Târgul de oportunități de studii pentru elevii 

din gimnazii 

nr vizite, nr tineri implicați și nr 

tineri beneficiari (târg /tineri) 

2023-1/150 

2022-0 

2023-0 

2022-0 

2021-Nu s-a realizat - Pandemie  

0% 



75 

2021-1 târg, 150 

tineri 

8.11 Dezvoltarea platformelor de exprimare a 

opiniei tinerilor: 

- ziar școlar; - cluburi media; - concurs de eseuri, 

fotografii, video la subiecte sociale; - Informare 

despre manipulare, știri false, fake news etc. 

nr activități de informare, nr 

unități de ziare școlare, nr 

cluburi media inițiate, nr 

concursuri organizate, nr instruiri 

organizate 

2023-1 platformă 

întreținută 

2022-1 platformă 

întreținută 

2021-1 platformă 

creată 

2023-0 

2022-0 

2021-Clubul media Orh-Ideea. Concurs de 

eseuri „Împărtășește gânduri prețioase”. 

Concurs Deșeuri Electrice și Electronice, 

colectare DEE și participare automata la 

tombolă. Concurs fotografii „Familia înseamnă 

timp împreună!”, „Acasă de sărbători!” 

100% 

Obiectiv nr. 4:  Promovarea și dezvoltarea performanței sportului ca motor al sănătății cetățenilor 

Program nivel local nr. 9 Sporirea gradului de participare activă a populației din raion cu un complex de măsuri de popularizare a modului 

sănătos de viață 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

9.1 Gala Olimpicilor  Nr participanți; premianți, Nr 

cadrelor didactice ce au instruit 

elevii 

2023-877/485/60 

2022-870/480/61 

2021-876/480/45  

2023- Nr elevi participanți – 42, Nr cadrelor 

didactice ce au instruit elevii – 17,  Nr 

premianți – 59. 

2022-42 elevi participanți (18 fete/24 băieți); 

15 cadre didactice ce au instruit elevii (3 

bărbați/12 femei), 50 premianți/elevi și cadre 

didactice (30 bărbați/20 femei) 

2021-Elevi participanți – 42; Nr cadrelor 

didactice ce au instruit elevii – 12;  Nr 

premianți - 54 

98% 

9.2 „Ziua Sportivului” și „Jocurile Sportive ale 

elevilor” 

Nr de elevi participanți, Nr de 

elevi premiați 

2023-11120/174 

2022-11115/174 

2021-11109/174  

2023- Nr de elevi participanți- 1540, Nr de 

elevi premiați - 348 

2022-1144 elevi participanți (552 fete/592 

băieți), 168 premianți (69 fete/99 băieți) 

2021-Nu s-au desfășurat 

200% 

9.3 Organizarea și desfășurarea Olimpiadei 

raionale de educație fizică 

Nr de elevi participanți, Nr de 

elevi premiați 

2023-64/12 

2022-60/12 

2021-58/12 

5 000,0 lei 

2023- Nr de elevi participanți-88,  Nr de elevi 

premiați- 21 

2022-46 elevi participanți (23 fete/23 băieți), 

18 premianți (9 fete/9 băieți). 

2021-Nu s-a desfășurat 

175% 
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9.4 Creștere motivație elevi / cadre didactice 

promovând modul sănătos de viață organizând 

Conferința „Sănătatea prioritate pentru viață” 

Nr de elevi participanți, Nr de 

elevi premiați 

2023-94/49 

2022-94/49 

2021-94/49 

2023- Nr de elevi participanți - 37 

2022-1 conferință raională „Sănătatea 

prioritate pentru viață”, 13 elevi participanți 

(10 fete/3 băieți), 12 cadre didactice ce au 

instruit elevii (4 bărbați/8 femei). 

2021-Nr de elevi participanți – 74, Nr de elevi 

premiați - 8 

75,5% 

9.5 Participarea în cadrul concursului republican 

al tinerilor agenți de circulație „Securitatea la 

trafic înseamnă viață” 

Nr de elevi premiați 2023-21/11 

2022-21/11 

2021-21/11 

2023-0 

2022-0 

2021-Nu s-a desfășurat din cauza pandemiei 

0% 

Program la nivel local nr. 10 Accesul larg al populației la spațiile sportive pe teritoriul raional  

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare Ținta Rezultate obținute / Probleme întâmpinate Realizare 

10.1 Îmbunătățirea condițiilor de activitate a 

sălilor de sport 

Nr săli de sport cu condiții 

îmbunătățite 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-5 

2022-2 săli de sport cu condiții îmbunătățite 

2021-14 săli de sport cu condiții îmbunătățite 

500% 

10.2 Dotarea echipamentului necesar pentru 

instituțiile din domeniul culturii fizice și sportului 

Nr și tip echipament dotat / 

procurat  

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-61 000,00 lei 

2022-Inventar sportiv - 2130 lei 

2021-Masă pentru ping-pong -21; Saltea 

pentru acrobatică - 70 

100% 

10.3 Reabilitarea și extinderea numărului  de 

secții sportive în raion 

Nr de secții sportive noi create 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-3 

2022-63 de secții sportive noi create, 1270 

elevi (432 fete/838 băieți) 

2021-Nr de secții sportive -61  

300% 

10.4 Construcția terenurilor de fotbal cu înveliș 

artificial, în conformitate cu standardele UEFA 

Nr terenuri 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-0 

2022-1 teren (LT „Ion Luca Caragiale”) 

2021-Nr terenuri - 2 

0% 

10.5 Amenajarea și instalarea seturilor de 

trenajoare în aer liber parcuri în Orhei și comune 

Nr de amenajări 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-0 

2022-0 

2021-0 

0% 

Program la nivel local nr. 11 Asigurarea cu cadre în domeniul culturii fizice și sportului 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare    

11.1 Asigurarea metodico-ştiinţifică a instituțiilor 

sportive din raion 

Nr instituții 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-0 

2022-Nr instituții - 1 

2021-Nr instituții - 1 

0% 
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11.2 Crearea seminarelor de instruire pentru 

formarea continuă a sportivilor 

Nr. de seminare 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-0 

2022-0 

2021-Nr. de seminare - 0 

0% 

Program la nivel local nr. 12 Susținerea sportului de performanță 

Activități / Proiecte la nivel local Indicatori de monitorizare    

12.1 Susținerea sportivilor de performanță prin 

acordarea burselor pentru rezultate deosebite, cât 

și de comunitatea oamenilor de afaceri. 

Burse/premii/ stimulări acordate 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-0 

2022-0 

2021-Premii acordate -57 

0% 

12.2 Stimulare tineri talente la acțiuni de formare 

și perfecționare a instructorilor sportivi din raion 

Nr. tineri 2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023-8 

2022-0 

2021-Nr. Tineri -4 

800% 

12.3 Colaborarea între unitățile sportive din raion 

cu cele de înaltă performanță 

Organizarea competițiilor 

sportive 

2023-1 

2022-1 

2021-1 

2023- Campionatul Republicii Moldova box, 

mun. Orhei; Campionatul OPEN al Raionului 

și Municipiului Orhei la box; Campionatul 

OPEN al Raionului Orhei la tenis de masă; 

Turneele Republicane la minifotbal GUGUȚĂ 

și CUPA GUVERNULUI (Competiții 

regionale, mun. Orhei). 

2022-6 competiții sportive organizate 

Participanți: Campionatul RM la fotbal - 4 

echipe a câte 20 elevi (80 fete/0 băieți); 

Grassroots - 4 echipe a câte 20 elevi (0 fete/80 

băieți); Campionatul RM la fotbal - 8 echipe a 

câte 20 elevi (0 fete/160 băieți); Cupa 

Guvernului la fotbal - 4 echipe a câte 20 elevi 

(0 fete/80 băieți); Campionatul RM la box 

(juniori) - 150 participanți (16 fete/134 băieți); 

Campionatul RM la box (cadeți) - 130 

participanți (0 fete/130 băieți); Campionatul 

Open al raionului Orhei la orientare sportivă - 

220 participanți (80 fete/140 băieți). 

2021-Nr. de participanți -210 

500% 

 


